Tampereen yliopiston

opetusneuvostossa keskusteltuja asioita 2001-2010

ASIA KOK. PVM | KESKUSTELU MYOHEMMAT TOIMET
Lausunto 1/2001 |3.12. |Luonnosteltiin yliopistolle myénnetyn virtuaaliyliopistohankkeiden Hankerahat jaettiin. Syksyn 2002 jako toteutettiin
virtuaaliyliopistohankkeista 8/2003 | 14.10. | tukemiseen tarkoitetun rahan jakamisen perusteet ja laadittiin uusin hakemuksin mutta samalta pohjalta (kokous
ohjeellinen kriteerist6 jaon pohjaksi. 8/2002). Vuoden 2004 alusta maararahaa alettiin
Mydhemmin opetusneuvosto piti hyvana varsinaisesta sisaisesta jakaa uusien perusteiden mukaan.
hankehausta luopumista ja keskittymistéa isompiin hankkeisiin.
hankkeiden tukeminen kytkettaisiin [Ahemmin tieto- ja viestintatekniikan
opetuskayton strategiaan.
Perustutkintojen ja -opetuksen | 1/2001 |3.12. | Tehtiin strategialuonnokseen tarpeellisia korjauksia ja lisayksia. Hallitus kasitteli strategian, ja se toimitettiin
kehittamisstrategia OPM:60n.
Opetuksen kehittdmisyksikon |1/2002 |28.1. |Keskusteltiin Opetuksen kehittdmisyksikon (OK) toiminnasta, erityisesti | Yliopiston johdon kanssa keskusteltiin
toiminta projektiluonteisuudesta ja oman tutkimustoiminnan puutteesta. mahdollisuudesta siirtd& osa projektirahoituksesta
perusvoimavaroihin. Toistaiseksi OK:ssa on kaksi
virkaa ja projektityontekijoita.
TaY:n tutkintojen ja tutkielmien | 2/2002 | 7.3. Tarkasteltiin asioita monipuolisesti (my6s opettajien tyén kannalta) Tilastot esiteltiin yliopiston johdon forumissa. Ei
laajuus seka opintojen alustusten ja tilastoaineiston pohjalta. Todettiin ongelmat (myos tehty varsinaisia ratkaisuehdotuksia.
pitkittyminen tilastoinnissa), mutta ei esitetty selvia ratkaisuja.
Johdon forum 3/2002 |11.4. |Seuraavan johdon forumin teemaksi oli sovittu opetuksen kehittdminen. | Johdon forum toteutettiin suunnitellusti.
Suunniteltiin forumin ohjelma télta osin.
Opetusteknologiakeskuksen, |4/2002 |6.5. Esittelyjen pohjalta keskusteltiin yksikdiden ja hankkeen toimintaan ja | Yliopiston johdon kanssa keskusteltiin
kirjaston oppimiskeskuksen erityisesti opetukseen liittyvista ulottuvuuksista. Opetusteknologiakeskuksen (OTK) rahoituksen
seka TaY:n muuttamisesta enemman
virtuaaliyliopistohankkeen perusvoimavarapohjaiseksi. Johtajan virka
esittaytyminen perustettiin vuonna 2004.
Virtuaaliyliopistohankkeeseen saatiin maararahaa
myds seuraaviksi vuosiksi.
Opetuksen ja oppimisen 4/2002 | 6.5. Luonnosteltiin jakokriteerit, joiden pohjalta opetuksen Asia esiteltiin rehtorille, joka jakoi maararahat.
kehittdmismaararahat 5/2003 |19.5. |kehittamispaallikko voi esittda rehtorille rahan jakamista. Tukisaation apurahat jakoi tukisaation hallitus
5/2004 |17.5. |Keskustelussa nostettiin esiin seikkoja, jotka tulee ottaa huomioon opetusneuvoston ehdotuksen mukaan. Kriteereja
madrarahan jaosta paatettdessa ja hakukuulutusta laadittaessa. kaytettiin soveltuvin osin seuraavissa jaoissa.
Kussakin kokouksessa opetusneuvosto teki ehdotuksen sen vuoden
madrarahojen jaosta.
Suomen virtuaaliyliopiston 5/2002 |19.8. | Strategia-asiakirjaa seka yliopiston luonnosta lausunnoksi Lausuntoluonnosta kommentoitiin myés yliopiston
strategia kommentoitiin alustuksen ja oheisaineiston pohjalta. verkkosivulla, minka jalkeen hallitus antoi yliopiston
lausunnon SVY:n konsortiolle. Ks. kokous 5/2004.
Allastikku-palkinto 5/2002 |19.8. |Kokouksessa 3/2002 oli paatetty, etta opetuksen laatupalkintoa Opetusneuvosto paatti kokouksessaan 6/2002,
9/2003 |3.11. |Allastikkua jaetaan yha. Keskusteltiin ilmoittautumis- tai etta palkinto myonnetaan ProBell-ryhmaélle.
10/2003 | 9.12. | hakumenettelysta seka palkitsemiskriteereista. Haluttiin palkita Opetuksen kehittamispaallikko luovutti palkinnon

erityisesti opetustaan parantanut yksikkdo.
Menettelyista Allastikku-palkinnon ehdokkaiden I6ytamiseksi

13.12.2002.
Vuoden 2003 Allastikku-palkinnon luovutettiin
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keskusteltin mybhemminkin. P&atettiin pyytdd mm. tiedekuntien
opintoasiainpaallikéiltéa ehdotuksia.

yliopiston kirjastolle 12.12.2003.

Lukuvuoden jakautuminen 5/2002 |19.8. |[Siirtymista neljan lukukauden jarjestelmaan perusteltiin opetuksella, Rehtori nimitti tydryhman, jonka lausuntoluonnosta
lukukausiksi tydssakaynnilla ja tilojen kaytolla seka opettajien tutkimusvapaan kasiteltiin kokouksessa 5/2003. Lausunto
tarpeella. Ehdotettiin, ettéd Opinto- ja kansainvalisten asiain osaston luov utettiin rehtorille. Yliopiston hallitus paatti, etté
paallikkd esittéaa rehtorille tydryhmaa valmistelemaan neljan periodin jarjestelma otetaan kayttéon
uudistusehdotusta. yliopistossa lukuvuoden 2005-2006 alussa.
Tiedekunnat voivat aloittaa kayttdonoton jo
syksylla 2004.
Lisdantynyt periodiopetus ja 6/2002 |19.9. |Todettiin erittdin tiiviisiin periodeihin pakattujen kurssien ongelmat Opetuksen kehittamispaallikko esitteli asian
opetustilojen kayttd 7/2002 | 15.10. | etenkin opiskelijoille ja tilahallinnolle. Paatettiin pyytaa rehtoria rehtorille. Maarays jaettiin opetusta antaviin
antamaan asiasta kaytantoja selkiyttdvd maarays. yksikkaoihin.
Kahden samaan tutkintoon 6/2002 |19.9. |Todettiin kahden samanaikaisen samaan tutkintoon tahtaavan opinto- | Tutkintosdantéon tehtiin hallituksessa esityksen
tahtadvan opinto-oikeuden oikeuden ongelmat. Opinto- ja kansainvéalisten asiain osaston (OKA) mukainen muutos.
ongelmallisuus paallikkd aikoi esitella hallitukselle asiaa koskevan muutoksen
tekemista yliopiston yleiseen tutkintosaéntoon.
Opintojen maaréllinen 7/2002 |15.10. | Keskustelun jalkeen paatettiin ryhtya selvittdméaéan opintojen OK:ssa valmistui tammikuussa 2003 raportti
mittaaminen, opintojen 2/2003 |12.2. |kuormittavuutta, laajuuden mittaamista (ml. ECTS-jarjestelma), opetusmuodoista. Opintojen kuormittavuutta ja
kuormittavuus ja opetusmuotoja ja niissa tapahtuneita muutoksia seka mitoitusta kasiteltiin opintoneuvoston
ydinainesanalyysi ydinainesanalyysin tarvetta yliopistossa. erityisistunnossa 9/2002. Ydinainesanalyysia
Kokoukselle 2/2003 jaettiin Anu Mielikdisen laatima esiteltiin opetusneuvostolle kokouksessa 2/2003.
Opetusmuotokartoitus ja kuultiin hanen alustuksensa opintojen Opetusmuotokartoitus toteutettiin syksylla 2004.
kuormittavuuden arvioinnista ja ydinainesanalyysista. Kokous Ydinainesanalyysia tehtiin useissa yliopiston
keskusteli asiasta ja totesi ydinainesanalyysin tekemisen ongelmia yksikdissa vuosina 2003-2004.
TaY:ssa
Uusien opiskelijoiden 8/2002 |14.11. | Asiasta keskusteltiin ohjaushankkeen projektikoordinaattorin ja YTHS:n | Ohjaamiseen liittyvat hanke-esityksia kasiteltiin
ohjaaminen psykologin alustusten pohjalta. Todettiin ohjauksen tarpeen lisdéntyvan | yliopiston tulosneuvotteluissa OPM:n kanssa
tutkintorakenteen uudistuessa. Akateemista ohjaamiskoulutusta 7.4.2003. Yliopiston johdon kanssa keskusteltiin
tarvitaan, samoin tutkimustietoa seka parempaa tiedottamista ja opiskelijaopinto-ohjaajien ja tuutorikoulutuksen
yhteistyota. jatkamisesta Kompassi-ohjaushankkeen jalkeen
(2004-). Ks. myos kokous 8/2003.
Tieto- ja viestintatekniikan 8/2002 |14.11. | Strategiaehdotusta kasiteltiin verrattain yleisella tasolla. Keskeiset Hallitus hyvaksyi strategian 13.12.2002.
opetuskayton strategia kritiikin aiheet koottiin jatkotydstda varten ja todettiin tyéryhman Keskeisten tukipalvelujen tarjoajat jatkoivat tyota
sihteerin ottavan lausuntoja yha vastaan. strategian toteuttamiseksi spontaanina TVT-OKE-
ryhmana. Kaynnistettiin laitosvierailut.
EUA:n Quality Culture -hanke |9/2002 |3.12. | Yliopisto osallistui 2002—2003 EUA:n Quality Culture -hankkeeseen. Hankkeen resurssihenkilé Tenho Takalo laati
9/2003 |3.11. |Opetusneuvostoa informoitiin hankkeen etenemisesta. Asiantuntijoilla | tydryhmien tulosten perusteella hankkeen
vahvistettu opetusneuvosto kasitteli hankkeen tarkeita teemoja (ECTS | edellyttaman SWOT-analyysipaperin. Hanke
ja opintojen mitoitus; laadunvarmistus, akkreditointi ja joint degree - paattyi muodollisesti kevaalla 2003.
tutkinnot; kaksiportainen tutkintojarjestelma; EHEA ja liikkuvuus). Rehtori nimesi tutkintorakenneuudistuksen
Mydhemmin opetusneuvosto keskusteli siitd, mita tukea hankkeen koordinaatioryhman joulukuussa 2003.
loppuraportti antaa tutkintorakenneuudistuksen |&api viemiseksi. Erillisen
Bologna-ryhman perustamista pidettiin tarpeellisena.
Korkealaatuisen koulutuksen |1/2003 |15.1. |Asia oli kokouksessa ilmoitusasiana. Keskusteltiin tulevista Seminaari "Laadulla laatuyksikoksi” jarjestettiin

yksikot

laatuyksikkdhauista ja niihin valmistautumisesta. Paatettiin jarjestaa

20.2.2003. Vierailevana alustajana oli KKA:n
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seminaari aiheesta.

kayttaméa pedagoginen asiantuntija Risto
Patrikainen.

Kaksiportaisen 1/2003 |15.1. |Kasiteltiin tutkintorakenteen muutosta selvittaneen tydryhman muistiota | Uuden tutkintorakenteen kayttéon ottoa TaY:ssa

tutkintorakenteen ja siité yliopistossa annettuja palautteita. Evastettiin OKA:n kasiteltiin my6s kokouksissa 2/2003 4/2004. OK:n

toimeenpano osastopaallikkda esittelemaéan asiaa yliopiston hallituksessa. Paatettiin | jarjestama teemaseminaarien sarja kaynnistyi
ryhtyé organisoimaan yliopistoon foorumia asian eteenpain viemiseksi. | 14.5.2003 ja jatkui l&pi seuraavan lukuvuoden.

Kansainvalinen opettajavaihto | 1/2003 |15.1. |Keskusteltiin alustuksen ja tilastojen pohjalta opettajanvaihdon
aktivoimisesta ja esitettiin joitakin ehdotuksia. Korostettiin hyvien
ulkomaisten partneriyliopistojen tarkeytta ja yhteistyota myos
opetussuunnitelmatasolla.

Pro gradu -tutkielmien 2/2003 |14.2. |Keskusteltiin rehtorien neuvoston muistion pohjalta tutkielmien Rehtori nimitti 17.3.2004 opetusneuvoston

arvostelukaytannot 2/2004 |23.2. |arvostelun delegoinnista laitoksen johtajalle. Asiaa ei pidetty TaY:ssa ehdottaman tyéryhman, jonka tuli jattad muistionsa
ongelmana eika johtosdantéon ehdotettu muutoksia. elokuun 2004 loppuun mennessa.

Mydhemmin opetusneuvosto ehdotti, etté rehtori nimedisi tydryhman
selvittelemaan perustutkinnon opinnaytteiden laatimista, ohjaamista ja
arviointia.

Yliopistopedagoginen koulutus | 3/2003 |17.3. | OK:n koulutussuunnittelija esitteli yliopiston omaa ja valittamaa OK suunnitteli ja jarjesti koulutusta valitun linjan
yliopistopedagogista koulutusta. Keskusteltiin asiasta. Pidettiin hyvana | mukaan. Erityisesti vastattiin uuden tutkinnon
valittua toimintalinjaa, jossa painopiste siirtyy opettajien kayttdonoton ja TVT:n opetuskayton strategian
massakoulutuksesta raataloityyn koulutukseen ja tukeen. asettamiin erityishaasteisiin.

Harjoittelumaéararahojen 3/2003 |17.3. |Asiaa kasiteltin OKA:n osastopaallikbn alustuksen ja etukateisaineiston

jakoperusteet pohjalta. Todettiin kdytdssa olevien kriteerien toimivuus.

Sahkdinen asiointi yliopistossa | 3/2003 | 17.3. | Todettiin lain sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa Paavastuu asiasta yliopistossa on Henkil6- ja
edellyttdvan toimia koko yliopistokentassa. Konkreettisia toimia ei lakiasiain osastolla.
esitetty.

Opiskelijavalintojen laatulista | 4/2003 |14.4. |Korkeakoulujen arviointineuvoston (KKA) kaynnistama yliopistojen Laatulistasta pyydettiin tiedekuntien lausunnot, ja
opiskelijavalintojen arviointihanke tuotti aiheesta suosituksia, joita se hyvéaksyttiin yliopiston hallituksessa. Ennen
kasiteltiin. OKA:ssa toimi tydéryhma, joka laati opiskelijavalintojen hallituskasittelya syksylla 2003 jarjestettiin
laatulistaa. Listan luonnos esiteltiin. yliopistovéaelle aiheesta keskustelutilaisuus.

Tampereen yliopiston 5/2003 |19.5. |KKA pyysi yliopistojen kuvausta koulutuksen Tydryhma koottiin ja se esitti pyydetyn kuvauksen

koulutuksen laatujarjestelma | 8/2003 | 14.10. | laadunvarmistusjarjestelmastéan. Opetusneuvosto keskusteli asiasta ja | KKA:lle. Syksysta 2003 lahtien
esitti, ettd neuvoston puheenjohtaja ja esittelija kokoavat ryhman laatujarjestelmatyota tehtiin valtakunnallisesti ja
viemaan asiaa eteenpain. yliopiston sisélla mm. seminaarein. Yliopisto esitti
Neuvosto kasitteli luonnosta laatujarjestelméposteriksi. Todettiin oman jarjestelmansa KKA:n pyytamana
tarvittavan laajaa keskustelua, olemassa olevien ja kehitteill& olevien laatuposterina marraskuussa 2003 ja sai siita
toimintojen selvempé&a erottamista seka jarjestelmallisesti kerattavaa palautetta eri tilaisuuksissa. Posteri vietiin OK:n
tietoa laadun arvioinnin tueksi. www-sivuille. Laatujarjestelmatyota jatkettiin

etenkin OK:ssa.

Taydennyskoulutuksen 6/2003 |18.8. | OPM pyysi alkuvuodesta 2003 yliopistoja maarittelemaan Rehtori jakoi tuotekehitysmaéararahan opetuksen

tuotekehitysmaararaha taydennyskoulutuksen tavoitteensa vuosiksi 2004—2006 ja julisti haun | kehittdmisp&aallikon esityksesta. Vuoden 2004
taydennyskoulutuksen tuotekehitysmaararahoista. Opetusneuvosto teki | tuotekehitysmaararahojen jakoon opetusneuvosto
ehdotuksen yliopistoon kesan alussa saadun maararahan jakamisesta | ei osallistunut.
sita hakeneille yksikoille.

Audit -99:n jatkotoimet 7/2003 |15.9. | OPLAA-projektin johtoryhma oli laatinut yliopiston ulkoisen arvioinnin OK paivitti toimenpidesuositukset. OK ja OKA
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Audit -99:n pohjalta toimenpideohjelman, josta opetusneuvosto
keskusteli.

yhdessd muiden avaintoimijoiden kanssa jatkoi
suositusten toteuttamista.

Opiskelijaopinto-ohjaajien tydn | 8/2003 | 14.10. | Yliopistoon oli perustettu ns. Kompassi-hankkeessa (2001-2003) Opiskelijaopinto-ohjaajat sijoitettiin vuoden 2004
jatko opiskelijaopinto-ohjaajajarjestelma. Hankkeen lahetessa loppuaan alusta tiedekuntiin, jotka saivat pienen maararahaa
opetusneuvosto pohti sen osa-alueiden jatkoa. 1) Iso G -osahanketta ei | toimintaa varten.
aiottu jatkaa, 2) opiskelijatuutoritoimintaa aiottiin jatkaa OK:n
koordinoimana ja 3) opiskelijaopinto-ohjaajien tyon jatkumista ja
yleensékin vertaisohjausta pidettiin tarkeana.
Tieto- ja viestintatekniikan 10/2003 | 9.12. | Spontaanisti koottu TVT-OKE-ryhma toi opetusneuvoston Tutkintorakenneuudistuksen koordinaatioryhma
opetus keskusteltavaksi suunnitelman opiskelijoille suunnatun TVT- esitti 16.3.2004 antamissaan suosituksissa, etta
koulutuksen systematisoimiseksi. Opetusneuvosto kasitteli asiaa ja tiedekunnat huolehtivat opiskelijoiden TVT-
totesi koulutuksen ja sen koordinoinnin tarpeelliseksi. taidoista, etta TVT-opetusta integroidaan muuhun
1/2004 |26.1. | Seuraavassa kokouksessaan opetusneuvosto kasitteli tarkennettua opetukseen ja etta opiskelijoiden TVT-taitoja tulee
ehdotusta mutta ei pitanyt aiheellisena esittaa erillistd kannanottoa arvioida jarjestelmallisesti. Asiaa kasiteltiin myos
asiasta. yliopiston johtoryhmé&ssa ja yliopiston johdon ja
dekaanien tapaamisessa.
Opiskelijavalintojen strategia | 10/2003 | 9.12. | Yliopistojen tuli laatia vuoden 2003 loppuun mennessa Yliopiston hallitus hyvaksyi strategian 19.12.2003.
opiskelijavalintojen strategiansa. Opetusneuvosto kasitteli rehtorin
asettaman tydryhman strategialuonnosta.
Yliopiston hankkeet 1/2004 |26.1. | Yliopiston tuli esittda 15.2.2004 mennessa opetusministeridlle Hanke-esitykset toimitettiin opetusministeriéon
opetusministeridlle hankkeita kevaan tulossopimusneuvotteluihin. Hankkeita esitettiin madraaikana, ja yliopistolle luvattiin
laajempina ohjelmina, joita oli valmisteltu OKA:ssa, OK:ssa ja hankemaararahoja vuosiksi 2005-2007 niiden
tydryhmissa. Opetusneuvosto evasti hakemusten tydstamista. perusteella.
Yliopistojen ranking 2/2004 |23.2. |Asia oli kokouksessa ilmoitusasiana. Helsingin Sanomat julkaisi
koulutusliitteessaan 11.2.2004 ranking-listan suomalaisista yliopistoista
otsikolla "Yliopistoihin paasy, tyéllistyminen ja ansiot". Opetusneuvosto
keskusteli asiasta ja totesi listauksen ongelmia.
Yliopiston opettajien 3/2004 |15.3. | KM Suvi Junes esitteli opetusneuvostolle tutkimustaan, joka kartoitti Ks. seuraava asia.
opetustaidot ja niiden arvostus yliopistopedagogiseen koulutukseen osallistuneiden opettajien
nakemyksia opetustaidosta ja sen merkityksesté ja arvostuksesta
yliopistossa. Opetusneuvosto keskusteli asiasta.
Opetusansioiden huomioon 3/2004 |15.3. |Opetusneuvosto kasitteli tiedekuntien ohjeita opetusansioiden Valmistelija laati kokouksen pohjalta luonnoksen
ottaminen virantaytdssa 5/2004 |17.5. |huomioon ottamisesta opetusvirkoja taytettdessa. Neuvosto paatti suosituksiksi.
esittda asiasta suosituksia tiedekunnille. Opetusneuvoston suositukset lahetettiin
Opetusneuvosto hyvaksyi suositukset. tiedekuntiin ja muille asiaankuuluville tahoille.
Tutkintorakenneuudistustydon | 4/2004 |19.4. | Opetusneuvosto kasitteli tutkintorakenteen uudistamisen vaihetta ja Opetuksen kehittamispaallikko paivitti aikataulun.
eteneminen yliopistossa haasteita Tampereen yliopistossa. Todettiin tydtn edenneen hyvin,
Tutkinnonrakenneuudistuksen |7/2004 |18.10. | vaikka yliopistolain uudistuksen ja tutkintoasetuksen antamisen
koordinaatiotydryhman viivastyminen oli haitannut sita. Sovittiin, etta paivitetaén
toimikauden jatkaminen avaintoimijoiden tehtavia aikatauluttava kaavio.
Rehtori on jatkanut 12.10.2004 paatotksellaan tydéryhman toimikautta Ryhma jatkaa tyétaan jo kuluvalla viikolla.
31.7.2005 asti.
Virtuaaliyliopiston strategian 5/2004 |17.5. | Yliopiston virtuaaliyliopiston projektipaallikké Sami Hautakangas esitteli | Asian etenemisesta keskusteltiin kesdkuussa 2004

uudistaminen

asian opetusneuvostolle, joka keskusteli asiasta.

yliopiston epévirallisessa TVT-OKE-ryhmassa.
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Opetusneuvoston toimikauden | 6/2004 |27.9. | Rehtori valtuutettiin jatkamaan opetusneuvoston toimikautta Yliopiston hallitus perusti 1.10. opetusneuvoston

jatkaminen. 31.10.2004 saakka. Uusi puheenjohtaja on vararehtori Juhani Lehto. pysyvéasti. Rehtori asetti 1.1.2004 uuden

opetusneuvoston kaudeksi 1.11.2004-31.7.2007.
Tiedekunnilta, kirjastolta, kielikeskukselta, TYT:lta
ja ylioppilaskunnalta pyydettiin ehdotukset
opetusneuvoston jaseniksi.

KKA:lta tukea korkeakoulujen |6/2004 |27.9. |KKA pyytda esityksia korkeakoulujen arviointihankkeisiin 5.11.2004 Tiedekuntia ja laitoksia pyydetéén toimittamaan

arviointihankkeisiin mennessa. Jaossa on 40 000 euroa. ehdotukset OK:06n 29.10.2004 mennessa.

Paatdksen arviointineuvostolle lahtevistéa hanke-
esityksista tekee rehtori.

Virtuaaliyliopiston strategian 6/2004 | 27.9. |Virtuaaliyliopiston strategia uudistetaan verkkokeskustelusta tulleiden | Yliopisto antaa lausunnon 8.10.2004 menness4,

uudistaminen ehdotusten ja tydpajavalmistelun pohjalta. Projektipaallikkd Sami asia kasitellaan yliopiston hallituksessa 1.10.2004.
Hautakangas esitteli luonnoksen vuosille 2005-2010 opetusneuvostolle | Opetusneuvosto yhtyi kriittisiin painotuksiin, lisaksi
keskustelua varten. esitettiin joitakin lisdyksia ja tarkennuksia ja

Katsaus 1/2005 |24.1. |Projektipaallikké Sami Hautakangas esitteli ON:lle hankkeita tieto- ja haluttiin korostaa yliopistojen valisen verkoston

virtuaaliyliopistotoimintaan viestintatekniikan opetuskayton kehittamisestd Tampereen yliopistossa | tarpeellisuutta.
ja kansallisesti yhteistyona. ON kommentoi yhteisprojektin siséltoa.

Toiminnan jatkuminen ja 5/2005 |22.8. | Virtuaaliyliopistohankkeen jatkosta vuodesta 2007 eteenpain

vaikuttavuuden arviointi keskustellaan. Yliopistoista pyydetaan kannanottoa, asiaa selvitellaan.

Hankkeen vaikuttavuutta on my6s tarkoitus tutkia ulkoisella
selvityksella. ON ilmaisi tyytyvaisyytensa hankkeen kehitykseen.

Lausuntopyynté yliopistolain 6/2004 |27.9. | OPM haluaa muuttaa yliopistolakia. Yliopistolta pyydetaan lausuntoa Tutkintojen suoritusaikoja rajoittava lain muutos tuli

muuttamisesta 30.9.2004 menness4, yliopiston hallitus kasittelee asian 1.10.2004. voimaan 1.8.2006. Yliopisto myontaa

(opiskeluoikeuden OKAn osastopaallikké Matti Jussila esitteli asian lausuntoluonnoksen hakemuksesta lisdaikaa, ja opiskelija laatii

rajoittaminen) pohjalta keskustelua varten. Lausuntoluonnos toimitettiin suunnitelman opintojensa loppuun saattamiseksi.
opetusneuvoston jasenille sahkdpostitse perjantaina 24.9.2004.

Opetusneuvosto yhtyi Tampereen yliopiston lausuntoluonnokseen,
jossa ei kannateta esitysta opiskeluoikeuden rajoittamista.

Opinnaytetydryhman muistio | 7/2004 | 18.10. | Tyéryhman pj. Kari-Jouko Réaiha kertoi tydryhman tydsta ja muistion Markku lhonen ja tydryhman pj. Kari-Jouko Raiha
perusperiaatteista; tarkoituksena oli kirjata Tampereen yliopiston editoivat muistion ja lahettivat eteenpain laitoksille
opinnaytetdiden ohjauksen ja arvioinnin hyvia kaytanteitd. ON ja tiedekuntiin palautetta ja sen myéta
keskusteli vilkkaasti, muistioon oltiin paaosin tyytyvaisia, erityisesti jatkomuokkausta varten. Asia oli tarkoitus tuoda
opinnaytteen kytkemiseen edeltaviin opintoihin ja opinndytteen uudelleen opetusneuvostoon valmisteluun
nakemiseen tydprosessina. Arvioinnin ohjeistamista ja nakyvaksi yliopiston hallitusta varten.
tekemista pidettiin tarkeéna. Tarpeen olisi laatia yhteinen standardi
laitoksia varten. Jatkoa ajatellen keskustelussa pohdittiin pro gradu -
tutkielman laajuutta, ryhma- ja yksiléohjauksen suhdetta eri
oppiaineissa, arviointia koko siihenastisen oppimisprosessin arviointina,
valmiin arviointimatriisin etuja ja riskeja, arvosana-asteikkoa ja
kypsyysnaytteeseen liittyvia kysymyksid. ON pohti my®s muistiossa
esille tulleita ohjaussopimusta, ohjaussalkkua ja opinnayteportfoliota.

Neljan periodin 7/2004 | 18.10. | Tampereen yliopistossa on paatetty siirtyd neljan periodin jarjestelmaan | Asetettiin tydryhma (pj. Markku Ihonen) pohtimaan

lukukausijarjestelmaan

lukukaudesta 2005-2006 lahtien. ON totesi selvittamisen arvoisiksi

kysymyksia. Tyéryhma voi antaa ohjeita

5




siirtyminen mm. periodien pituuksien vaihtelut, opetustilajarjestelyt, lukukauden muutokseen ja sen sujuvuuteen liittyen.
paattymis- ja alkamisajankohdat, useamman periodin kestavan Tydryhman muistio lahetettiin rehtorin saatteella
opetuksen, periodien valiviikot ja lomat seka opettajien tutkimuskaudet. | yksikkéihin.

Markku lThonen esitteli muistioluonnoksen aiheesta. Keskusteltiin ja Periodijarjestelma on suuri toimintakulttuurin

Suosituksia 1/2005 |24.1. | esitettiin periodien vélisesta viikosta, ettei silloin jarjestettaisi opetusta. | muutos, jota on syytd myéhemmin tutkia.

periodijarjestelmaan Opetuksesta vapaa periodi voidaan mahdollistaa laitoksittain Uusi neljan periodin jarjestelma otettiin kayttéon

siirtymiseksi tydsuunnitelmien joustavalla yhteissuunnittelulla. Opetusvapaa periodi | 1.8.2005 muualla kuin |adketieteellisessa
ei ole opettajan subjektiivinen oikeus. tiedekunnassa.

Allastikku-palkinnon 8/2004 |22.11. | ON tekee paatoksen tamanvuotisesta saajasta. OK:lla on kaytdssa Palkinto jaettiin valmistuneiden juhlassa.

ehdokkaat 4000 euroa palkintoa varten. ON:n jasenet tuovat ehdotukset
perusteluineen seuraavaan kokoukseen tai toimittavat ne etukateen

9/2004 |13.12. | OK:66N.

Allastikku-palkinto Paatettiin esittéda palkintoa historiatieteen laitokselle. Markku Ihonen
jakaa palkinnon valmistuneiden juhlassa 17.12.2004.

OPM:n hankerahoituksen 8/2004 |22.11. | OPM:n hankerahoituksella kaynnistynyt "Hyvéasta paremmaksi Paéatettiin perustaa ohjausryhméa. Rehtori teki

ohjausryhma yliopistoksi” —ohjelma. Ohjelma sisaltda mm. pilotointia yliopiston asiasta paatoksen, ja ryhma alkoi toimia.
laitoksissa. Haluttaisiin ohjausryhmé& tukemaan ja monitoroimaan
hankkeita.

Uusi palkkausjarjestelma 9/2004 |13.12. | OPM:n neuvottelutydryhma on antanut 9.11.2004 tiedotteen uudesta Ensimmaiset tehtdvan vaativuuden ja tyosta
tehtavien vaativuuteen ja henkilbkohtaiseen suoriutumiseen suoriutumisen arvioinnit tehtiin kevaalla 2004.
perustuvasta palkkausjarjestelmasta. Yliopistot siirtynevat Jarjestelman kayttdéon otto lykkaantyi vuoteen
jarjestelmaan vuoden 2005 loppuun mennessa. 2006.

Tulevat yliopistopedagogiset |[9/2004 |13.12. | OK on jarjestanyt koulutuksia vuodesta 2002. ON:Ita pyydettiin Néakemyksia tuotettiin tydryhmatydskentelyna.

koulutukset nakemyksié koulutuksen kehittdmiseksi.

Tampereen yliopiston 2/2005 |28.2. |Totte Vadén ja Marika Vanhatalo esittelivat ryhmén toimintaa ja Rehtori oli asettanut ryhméan vuoden 2005 alussa.

hyvinvointitydryhma taustoja. Ryhma jatkaa Kehra-ryhman pohjalta. Monissa yliopistoissa Ryhma jatkaa toimintaa ja raportoi kerran
erityinen opintopsykologi tarjoaa asiantuntija-apua. ON keskusteli mm. | vuodessa rehtorille.
alemman kk-tutkinnon suorittajien asemasta, opettajien mukaan
saamisesta toimintaan, opiskelijayhteistjen luomisen tarkeydests,
opiskelijoiden auttamisesta eri opiskeluun liittyvissa ongelmatilanteissa,
opettajien pedagogisen kiinnostuksen levidamisesta

Tutkintorakenteen uudistuksen | 2/2005 |28.2. | Koordinaatioryhméa on antamassa uusia suosituksia laitoksille ja Markku lhonen ja Juhani Lehto laativat saatteen

koordinaatioryhman tiedekunnille suunnittelutydn tueksi. ON kasitteli luonnosta. suosituksille, jotka toimitettiin laitoksille ja

suosituksia Keskustelussa painotettiin, etté kyse on suosituksista. tiedekuntiin.

Tutkinnonuudistuksen 5/2005 |22.8. |ON keskusteli, millaista arvioinnin tulisi olla ja miten voitaisiin Valtakunnallisesti asiaa seurattiin W5W-

seuranta hyddyntaa valtakunnallista yhteisty6ta. Todettiin, ettd seurannalle on hankkeessa seka toisessa OPM:n rahoittamassa
tarvetta, mutta se tulisi kytked normaaliin toimintaan ja hankkeessa.
laatuprosesseihin.

Opetusneuvoston ja 2/2005 |28.2. |Esitettiin ajatus yhteisen tytpajan jarjestamisesta. Aiheena on TyOpaja pidettiin Varalassa 29.3.2005. Peruttiin

tutkimusneuvoston tutkimukseen perustuva opetus ja tutkijakoulutus. ON:n 21.3. suunniteltu kokous.

vuoropuhelu Samantyyppisia foorumeita halutaan jatkaa.

Yhteisen iltapaivén antia 3/2005 |25.4. | Neljan tydryhman raportit olivat esilla kokouksessa.

Sivuaineiden ja yleisopintojen | 3/2005 |25.4. | Tutkinnonrakenneuudistus aiheuttanee muutoksia Yliopiston johto osoitti syksylla 2005 hakemuksesta

opetus yliopistossa

opetussuunnitelmissa, opiskeluvirroissa ja laitosten resurssitarpeissa.

pienid summia laitoksille, joiden yleisopintojen
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Laitosten tulee osoittaa sivuaineopetuksen muutoksista aiheutuvat
liséresurssitarpeet yliopiston johdolle, ei laskuttamalla toisiaan. Uudet
opetussuunnitelmat on kaytava virkatydna lapi tasta nakokulmasta.
Asiaan palataan ON:ssa, jos tarpeen.

opetuskuorma oli kohtuuton. Asia on esilla
sisdisissa tulosneuvotteluissa.

Tampereen yliopiston 3/2005 |25.4. |Luonnos vanhentunutta kuulustelujohtosaantéa korvaavaksi Opintojen arviointisdantd hyvaksyttiin hallituksessa

arviointisdanto Tampereen yliopiston opintojen arviointisdannoksi oli esilla 10.6.2005, ja kansleri vahvisti sen 15.6.2005. Se
kokouksessa. astui voimaan 1.8.2005.

Korkealaatuisen koulutuksen | 3/2005 |25.4. | KKA kaynnisti prosessin korkealaatuisen koulutuksen yksikkdjen Yliopisto esitti ehdokkainaan LTO-koulutusta,

yksikot nimeamiseksi tulossopimuskaudeksi 2007-2009. Kokouksessa yhdyskuntatieteiden ja tietojenkasittelytieteiden
kasiteltin KKA:n kirjetta. Prosessi on lahtenyt hyvin kayntiin. laitoksia, laéketieteen lisensiaatin koulutusta ja
14 laitosta on ilmaissut kiinnostuksensa lahted mukaan hakemaan. kielikeskusta, joista muut paitsi

tietojenkasittelytieteiden laitos nimettiin
korkealaatuisen koulutuksen yksikéiksi 2007—2009.

Tutkintojen uudistuksen 4/2005 |23.5. |1.8.2005 aloitetaan uusien opiskelijoiden koulutus uuden asetuksen ja

tilanne uusien opetussuunnitelmien mukaan. Periodijarjestelma ja HOPS
otetaan samaan aikaan kayttoon. Erityisid ongelmia ei ole
odotettavissa, vaan laitoksilla ja tiedekunnilla tuntuu jo olevan valmius
siirtymiseen uuteen jarjestelmaan.

Yliopiston strategiaty® 5/2005 |22.8. |Rehtori asetti 20.6.2005 tyéryhman laatimaan Tampereen yliopiston Luonnosta kasiteltiin syksyn aikana yliopiston eri
tutkimusta, opetusta ja niita tukevia toimia koskevan foorumeilla. Strategia hyvaksyttiin hallituksessa
strategiasuunnitelman, takarajanaan 15.12.2005. vuoden 2006 alussa.

6/2005 |26.9. |Keskusteltiin vanhasta strategiasta ja uuden valmistelemisesta. Markku
Ihosen matriisin pohjalta pohdittiin kolmessa ryhméssa opiskeluun ja
tutkimukseen liittyvia aiheita.

Strategiatydryhman kokouksen pohjalta Markku Ihonen oli laatinut mind

7/2005 |24.10. | mapin. ON keskusteli aihealueista. Nostettiin esiin keskeisia teemoja,
joista muodostettiin strategiatydskentelya varten sloganeita.

Jatkotutkintojen cotutelle- 6/2005 |26.9. |Cotutelle-sopimusjarjestelmassa kaksi yliopistoa sopii jatko-opiskelijan

sopimusjéarjestelma opinnoista, ohjauksesta ja menettelyistd yhteisesti ja antaa opiskelijalle
yhteisen tutkintotodistuksen. Todettiin, ettd yhden todistuksen
periaatetta tulisi soveltaa my6s kansainvélisessa yhteistydssa.

Maisteriohjelmat 7/2005 |24.10. | OPM on pyytanyt 15.10.2005 mennessa esitysta uusiksi OPM hyvaksyi asetuksella osan ehdotuksista —
maisteriohjelmiksi vuodelle 2006. Tenho Takalo esitteli monet valtakunnallisena yhteistyona.
puheenvuorossaan maisteriohjelmaesitysta. Neuvosto keskusteli
asiasta.

Akateemisen kehittamisen 7/2005 |24.10. | Yliopiston tutkimuksen arvioinnin ja rehtorien laitoskierroksen tuloksena | Hallitus jatti 21.10.2005 asian pdydalle. Hallitus

yksikdn perustaminen on paadytty esittamaan hallitukselle tutkimuksen kehittamispalveluiden | paatti 16.12.2005 muodostaa opetuksen ja
yhdistamista Opetuksen kehittamisyksikkdon, jonka nimi ja tehtavat tutkimuksen kehittamisyksikon. Rehtori maarasi
maadriteltaisiin uudelleen. 29.12.2005 yksikon paallikoksi Markku Ihosenl.1.-

30.6.2006.

Alkuvuodesta 2006 tutkimuksen
kehittdmispaallikén maaraaikainen virka julistettiin
haettavaksi.

Tutkintojen laajuus ja sen 8/2005 |21.11. | L&htdkohtana on tutkintoaikojen pitkittyminen ja tydelaman aloittaminen | Markku Ihonen ja Tenho Takalo valmistelevat

mahdollinen rajoittaminen

Suomessa my6hemmin kuin muualla Euroopassa. Kokouksessa oli

asiaa eteenpdin aivoriihessa tai tydryhmassa.
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esilla taulukoita opintojen laajuudesta. Olisi syyta keskustella my6s
tutkinnon laajuuden suhteesta opettajan kelpoisuuteen, opiskelijan
opintotukeen ja tieteellis-ammatilliseen tdydennyskoulutukseen.

Aiheesta mahdollisesti esitetddn hanketta OPM:lle.

Allastikku-palkinto 2005 8/2005 |21.11. | Opetuksen kehittamispaallikko jakaa jalleen Allastikku-palkinnon Palkinto jaettiin 16.12.2005 valmistuneiden
opetusneuvoston esityksesta. Tana vuonna voitaisiin painottaa juhlassa.
onnistumista ohjauksessa tai tutkintorakenneuudistuksessa.
9/2005 |12.12. | Seitsemasta ehdotuksesta ON valitsi palkittaviksi informaatiotieteiden
tiedekunnan ja sen laitosten HOPS-vastaavat.
Yliopistopedagogisten 8/2005 |21.11. | Kun hakijamaara yliopistopedagogiikan 30 op:n opintoihin on kasvanut | Haku yliopistopedagogiikan 30 op:n opintoihin
opintojen kehittdminen ja joidenkin virkojen taytéssa opinnoilla on erityistd merkitysta, kaynnistettiin kevaalla 2006. Kevaalla 2006
yliopistopedagogiikan koordinaatiotydryhma esittéa, etté uusi ryhma rehtorin asettama tydryhma tekee esityksen
kaynnistettaisiin syksylla 2006. Tyoryhma myos esittéa, ettéa tohtorinkoulutukseen siséllytettavisté opinnoista.
Tampereen yliopistossa alettaisiin kehittda aikuiskouluttajan
pedagogisia opintoja (60 op) ja tohtoriopintoihin sisallytettaisiin
pedagogisia ja konsultatiivisia opintoja (10—-60 op). ON keskusteli
yliopistopedagogiikan opintojen kehittdmishaasteista, ja lisaryhmaa
pidettiin perusteltuna. Tohtorikoulutuksen pedagogisia ja konsultatiivisia
opintoja pidettiin hyvana avauksena.
Erilaiset oppijat ja esteetdn 9/2005 |12.12. | OPM on julkaissut syksylla 2004 muistion Esteeton opiskelu Tydryhman esittelee rehtorille OKA. Tyéryhman
opiskelu yliopistossa. Sen pohjalta OPM on esittanyt yliopistoille kesakuussa tulisi kevaan 2006 aikana tehda esitys
2005 toimenpiteitéd: systemaattisen kehitystydn kéynnistaminen, toimenpiteista esteettémyysasioissa. Marika
esteettomyyskartoitukset ja toimenpidesuunnitelmat, koordinointiin Vanhatalo kuuluu Tampereen lukineuvolan
nimettava vastuuvirkamies seka yhteistoiminta vammaisjarjestojen ja ohjausryhmaan.
muiden sidosryhmien kanssa. Suomeen on perustettu myos nelja
aikuisten lukineuvolaa. Asiaa esittelivat ON:lle Marika Vanhatalo ja Eini
Mékela. Neuvosto piti aiheellisena erillisen tydryhman asettamista.
Tuutoroinnin, tiedekuntien 9/2005 |12.12. | Hyvinvointiryhma Kehrassa on suunniteltu tuutoroinnin, tiedekuntien Asiaa viedaan eteenpain tiedekunnissa, osin OK:n
orientoivien opintojen, orientoivien opintojen, hyvinvointiorientoinnin ja HOPS-koulutusten ja OKA:n tuella.
hyvinvointiorientoinnin ja integroimista toisiinsa. Eini Makela ja Marika Vanhatalo esittelivat
HOPS-koulutusten integraatio asiaa. Keskusteluissa nousi esiin mm. tiedekuntien ja laitosten tydnjaon
ja roolin seka opiskelujen alkuvaiheen selkiyttdminen.
Opetusneuvoston ja 1/2006 |30.1. |Paatettiin pitdd neuvostojen yhteinen kokous 20.3. klo 13-16. Kokous pidettiin hotelli 20.3. hotelli Victoriassa.
tutkimusneuvoston yhteinen Kokouksessa kasiteltaisiin hyvaksyttdvana olevan strategian Aineisto saatettiin neuvostojen kayttoon.
kokous toimeenpanoa.
Elinikdinen oppiminen 1/2006 |30.1. | OPM pyytaa kirjeessaan 4.1.2006 lausuntoa tydéryhman muistiosta Yliopiston yksikoilta pyydettiin lausunnot 28.2.
yliopistoissa Elinikdinen oppiminen yliopistoissa, erityisesti suosituksiin ja mennessa, ja hallitus antoi yliopiston lausunnon
toimenpide-ehdotuksiin. Keskustelussa todettiin muun muassa, etta 10.3.
osa suosituksista on aivan ilmaan huitaistuja. Kiinnostavia ajatuksia
muistiossa esitetddn muun muassa taydennyskoulutustoiminnan
yhtidittdmisestéd ja avoimen yliopiston vaylasta ja koulutuksen
maksullisuudesta.
Studying in Tampere Reagion |2/2006 |20.2. |Helmikuussa 2005 kaynnistynyt Studying in Tampere Reagion (SITR) | Hanke etenee suunnitellusti.

on Tampereen alueen korkeakoulujen yhteishanke Pirkanmaan alueen
kansainvalisen osaamisen ja alueen kiinnostavuuden lisdamiseksi.
Hanke saa rahoitusta OPM:ItA. SITR kokoaa yhteen ja kehittaé neljan
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korkeakoulun vaihto-opiskelijoille tarkoitettua englanninkielista
opetustarjontaa. Neuvosto keskusteli asiasta.

Yliopiston strategian 2/2006 |20.2. |Yliopiston strategia hyvaksyttiin hallituksessa 10.2.2006. Siina Yliopiston johto valitsee osana vuosittaista

toimeenpano 3/2006 |8.5. todetaan, ettéd opetus- ja tutkimusneuvostot laativat omilta osa- toiminnan suunnittelua ja sisaisia tulosneuvotteluja
alueiltaan yksityiskohtaisemmat toimintasuunnitelmat. Opetusneuvosto | strategian alueita tai teemoja, joihin kiinnitetaan
keskusteli asiasta alustuspuheenvuorojen pohjalta. Yleisesti todettiin, erityistd huomiota sina ja seuraavana vuonna.
etta strategian konkretisointi ja toimintaohjelma on tarpeen. Erikseen Yksikoille voidaan suunnata sen mukaan tukea
kasiteltiin laitos- ja tiedekuntatason asioita kuten sivuaineopiskelua ja | niiden toimintasuunnitelmien perusteella. OTUKE
laitos- ja tiedekuntatasojen eroja strategian toteuttamisessa. ja OKA sovittavat toimintaansa vuosittain
Tyodelaméaperspektiivia tulee pitaa esilla, yksikkdjen ja henkildston tulosneuvotteluja varten kertyneen aineiston ja
kuormittuminen pitda ottaa huomioon, ja yksikdille on tarjottava tukea | neuvotteluissa tehtyjen paatdsten mukaan.
henkildston rekrytoinnissa. Opetusneuvosto on yksi foorumi, jossa Opetuksen ja oppimisen strateginen
toimintaa suunnitellaan. toimeenpanosuunnitelma oli hallituksessa
Yliopiston strategian toimeenpano kytkeytyy laadunvarmistustyéhon ja | kesakuussa 2006.
toiminta- ja tulosneuvotteluprosessiin. Jalkimmaiset muodostavat
syklin, jonka puitteissa eraita strategian ulottuvuuksia toteutetaan ja
arvioidaan vuosittain. Opetusneuvosto kasitteli opetuksen ja
tutkimuksen kehittamisyksikdssa (OTUKE) laadittua hahmotelmaa
opetuksen ja oppimisen kehittdmisen toimenpideohjelmaksi. Neuvosto
totesi, etté kansainvélisyys lapaissee kaikkea toimintaa ja ettei
opetuksen ja tutkimuksen yhteyden erittelyyn jaanyt
tutkintouudistuksessa riittavasti aikaa. Joitakin teemoja ehdotettiin
priorisoitaviksi lahivuosina. Toisaalta yhtendiset teemavuodet eivat
toimine ihanteellisesti, kun yksikot ovat eri vaiheissa.

Koulutusohjelmarakennetta jouduttaneen tarkistamaan.

Opintojen pitkittyminen 3/2006 |8.5. Esiteltiin Eero Kurrin laatima tuore selvitys Opintojen pitkittymisen Opiskelijoille l&hetettavia vuosittaisia kyselyja
dilemma (2006), jonka mukaan opintoja pitkittavat ennen kaikkea jatketaan. Pohditaan mahdollisuutta kaynnistaa
opintojen ohjauksen ongelmat ja puutteelliset opiskelutaidot, eivét tutkimus rekistereissé olevien tietojen
niinkaan tydssakaynti ja toimeentulo-ongelmat, ainakaan ensimmaisen | monipuoliseksi analysoimiseksi.
seitseman vuoden aikana. Todettiin SYL on kommentoinut selvitysta.

Opetusneuvosto keskusteli Tampereen yliopiston tilanteesta. Opintojen
pitkittymisté voidaan ehkaistd muun muassa hyvéalla alkuvaiheen
ohjauksella ja opiskeluvalmiuksien tarkastelulla. Yliopiston omat
opiskelijarekisterit ja -kyselyt mahdollistaisivat opintojen pitkittymisen
tarkemmankin selvittelyn.
Opetuksen kehittdmisyksikon | 3/2006 | 8.5. Opetuksen kehittdmisyksikk6 (OK) perustettiin vuoden 2002 alusta. OTUKE ottaa toiminnassaan ja seuraavan vuoden

vuosikertomus

Sen tulee valmistella asioita opetusneuvostolle ja niin ikdan raportoida
toiminnastaan neuvostolle. OK muuttui vuoden 2006 alusta opetuksen
ja tutkimuksen kehittamisyksikéksi (OTUKE). OK esitteli
vuosikertomuksensa avulla toimintaansa neuvostolle. Siind kerrotaan
myds seka yksikon etté opetusneuvoston perustamisesta.

Neuvosto totesi OK:n toimineen hyvin mutta kenties olleen liian
monessa mukana ja siten hajottaneen resurssejaan. Yliopiston
strategian arveltiin auttavan tydkentén rajaamisessa. Tuleviin
raportteihin toivotaan systemaattisempaa itsearviointia. OTUKER tulee

toimintakertomuksensa laadinnassa huomioon
opetusneuvoston palautteen.

Neuvosto raportoi toiminnastaan hallitukselle
15.6.2006 (kokous 4/2006). Samalla raportoidaan
tutkimusneuvoston toiminnasta. Asian esittelee
opetuksen kehittamispaallikko.
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edelleen tukea laitoksia ja tiedekuntia niiden perustehtavissa; yksikon
toiminta vaikuttaa nimenomaan téta kautta. Opetusneuvoston
toiminnasta voidaan raportoida hallitukselle vuosikertomuksessa olevan
tekstin mukaisesti.

Laadunvarmistustyo 4/2006 |5.6. Yliopistotason laadunvarmistusjarjestelmaa rakennetaan rehtorin Laadunvarmistus on osa vuotuista TTS-syklia.
yksikdissa 7/2006 |20.11. | asettaman tyéryhman muistion pohjalta. Paino on laitosten omassa Suunnitteluyksikkd pyytaad kesaisin yksikailta
laatutydssa ja sen kytkeytymisessa kaikkeen arkiseen toimintaan. itsearviointeja ja kehittamisehdotuksia.
Jarjestelma auditoidaan lahivuosina. Neuvoston jasenet raportoivat Hallitus kasitteli asiaa joulukuussa 2006 ja
laitostensa ja tiedekuntiensa etenemisesta ja haasteista. uudellaan huhtikuussa 2007: oikeaan suuntaan
Pirjo Rauhala ja Matti Jussila esittelivat kesan 2006 itsearviointien edetaan. Keskustelua hyddynnetaan seuraavilla
tuloksia. Yksikkdlahtoisen laadunvarmistuksen eduista ja riskeista TTS-kierroksilla.
keskusteltiin. Yhtena riskina on paatya arvioimaan sitd, mita on helppoa
mitata. Opiskelijoiden osallistuminen on paitsi itsessaan tarkedd myos
laitosten toiminnan indikaattori. Vertaisarviointeja tarvitaan.
Tutkintotavoitteiden 4/2006 |5.6. Yliopisto ei onnistunut tutkintotavoitteiden saavuttamisessa vuonna Asiaan on palattu toistuvasti eri yhteyksissa
saavuttaminen 2006 — toisin kuin aiemmin. Todettiin tarve saada yksityiskohtaisempia | lukuvuoden 2006-2007 aikana, mm. hallituksessa
tietoja opintojen etenemisesta ja viivastymisesta. huhtikuussa 2007. Kattavaa selvitysta ei ole tehty.
Selvitys periodijarjestelmasta |5/2006 |18.9. |Neljan periodin lukuvuosijarjestelma otettiin kayttdon melkein kaikissa | Periodisointiselvitys (Mirka Raisénen: Nelja pienta
2/2007 |19.2. |yliopistoissa lukuvuoden 2005—-2006 alussa. OTUKESssa ruvettiin stressid) valmistui alkuvuodesta 2007. Selvityksen
valmistelemaan selvitysta jarjestelméan toteutumisesta ja mukaan jarjestelmaan ollaan melko tyytyvaisia.
onnistumisesta. Neljannessa periodissa opiskellaan vahemman
Valmistuneesta selvityksesta keskusteltaessa todettiin, etta kevatta kuin muissa. Laitoksissa voitaisiin lisaté yhteista
lyhyemmat syksyn periodit aiheuttavat tiettyja hankaluuksia ja ettd yhté | suunnittelua tutkimusperiodien mahdollistamiseksi.
periodia ei pida ottaa jaykasti kurssin perusmitaksi. Selvityksen Opetusneuvoston kommenttien jalkeen selvitys
osoittamaan opetustilojen kaytan vahenemiseen lienee vaikuttanut l&hetettiin yksikkdihin ja laitettiin luettavaksi
lisdantynyt verkko-opetus. Yliopistossa ei ole riittavasti (maarallista) OTUKER verkkosivuille.
tietoa muista opintoja edistavista seikoista kuin opetuksesta.
Opiskelija opetuksen laadun 5/2006 |18.9. |Yliopisto osallistui syksylla 2005 kaynnistyneeseen KKA:n Raportti on luettavissa OTUKER verkkosivuilla.
kehittdmisessa valtakunnalliseen hankkeeseen, jossa kartoitettiin opiskelijoiden roolia | Raportin ideoita on ruvettu hyddyntamaan joissakin
opetuksen ja oppimisen laadunarvioinnissa. Yliopistossa valmistui laitoksissa ja ylioppilaskunnassa.
kesalla 2006 raportti Opiskelija opetuksen laadun kehittdmisessa, johon
neuvosto oli tyytyvainen. Toivottiin konkreettisempia ehdotuksia ja
malleja laitoksille.
Liikkuvuus ja englanninkieliset | 5/2006 |18.9. | Yliopisto ei ole saavuttanut kaikkia kansainvalistymisen Huhtikuussa 2007 jarjestettiin aiheesta opetus- ja
ohjelmat madratavoitteitaan. OPM:n palautteen mukaan kansainvalistyminen ei | tutkimusneuvostojen yhteinen tydpaja. OKA vie
nay riittavasti yliopiston strategiassa. Yliopistossa on ilmaistu tarve asiaa eteenpdin. Tavoitteena on yliopiston
erityiseen kansainvalistymisen toimintaohjelmaan. Neuvosto totesi, etté | kansainvalistymisen toimintaohujelma.
kansainvalisten maisteriohjelmien markkinointi on tydlasta ja etta ne
muuttunevat véahitellen maksullisiksi EU/ETA-alueen ulkopuolisille.
Pidettiin hyvana, etta yksikot asettavat omat tavoitteensa
kansainvaliselle toiminnalleen. limaisiin huoli opiskelijatukipalvelujen
riittAmisestd kansainvéalistymisen lisdantyessa.
Korkeakouluopiskelija 6/2006 |16.10. | Yliopisto lahti mukaan syksylla 2006 kaynnistyneeseen KKA:n Tammikuussa 2007 pidettiin Tampereen

yhteiskunnallisena toimijana

valtakunnalliseen hankkeeseen. Helsingin, Turun ja Tampereen
yliopistot liittyivat konsortioksi, joka keskittyi ainejarjestétoimintaan.

yliopistossa tydseminaari aiheesta. KKA julkaisi
valtakunnallisen hankkeen raportin. Tampereen
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yliopistossa laaditaan lisdksi oma laajempi raportti.

Selvityksia opintojen 6/2006 |16.10. | Leena Ahrio selvitti neuvostolle vuotuisen opiskelijakyselyn alustavia

etenemisesta tuloksia. Monet opiskelijat eivat koe saavansa riittdvaa tukea ja
ohjausta opintojensa suunnitteluun.

Sahkdinen tentti 6/2006 |16.10. | Sami Hautakangas ja Pasi Rautanen esittelivat sahkdista tenttia, joka | Jarjestelmaa on suunniteltu laajassa yhteistydssa
on tarkoitus ottaa vahitellen kayttddn nykyista tenttimuotoa ja pilotoitu lukuvuoden 2006—-2007 aikana ja
taydentavana. Hanke kiinnostaa muita yliopistoja. Neuvosto keskusteli | kaytetty esimerkiksi tiedonhankintataitojen
tentin funktioista ja piti erityisen tarke&na jarjestelman mahdollistamaa | testaamiseen (sdastaa merkittavasti resursseja).
oppimispalautetta. Opintojen arviointisdantéon tarvittaneen joitakin Yliopisto on varannut ja kalustanut kaksi
muutoksia. tietokoneluokkaa séhkoisen tentin kayttéon.

Tieto- ja viestintatekniikan 6/2006 |16.10. | Virtuaaliyliopistorahan loppuessa oli syyta arvioida toiminnan Opetusteknologiakeskuksen toimintaa ryhdyttiin

opetuskayttod vaikuttavuutta. TaY ja TTY teettivat yhteisen selvityksen, joka esiteltiin | vakauttamaan osoittamalla sinne liséa
neuvostolle. Perusedellytykset ovat kunnossa, ja erityisesti sdhkdisesta | perusvoimavaroja vuoden 2007 alusta.
asioinnista saadaan hyvaa palautetta niin kayttgjilta kuin
valtakunnallisestikin. My6s opetusteknologiakeskuksen palveluihin
ollaan tyytyvéaisia. Neuvosto piti tarkeana jatkaa keskitettyja
tukipalveluja. TVT:n opetuskayton strategiaa tulisi paivittda, mutta
tulevaisuudessa asian tulisi olla esilla yliopiston paastrategiassa.

Maisterihautomo 7/2006 |20.11. | OPM ei halua jatkaa Jyvaskylan yliopiston Chydenius-instituutin Yliopisto ei tehnyt sopimusta hautomon kanssa.
yhteydessa olevan maisterihautomon rahoitusta. Hautomo on tarjonnut | Kun muutkin yliopistot olivat haluttomia, OPM
yliopistoille sopimusta niiden opiskelijoiden ohjauksesta. Neuvosto naki, | paatti toistaiseksi jatkaa hautomon rahoitusta.
etta tutkinnon loppuun saattamisessa on kyse vain osittain ohjauksesta.

Yliopistossa toimii opintopsykologi, minka lisaksi on laadittu hyva ohje
Opinnaytetyd ja sen ohjaus, jota tulisi hyddyntaa.
Allastikku-palkinto 2006 6/2006 |16.10. | Vuoden 2006 Allastikku-palkinto haluttiin myontaa yksikélle, joka Palkinto ojennettiin johtamistieteiden laitokselle
7/2006 |20.11. | erityisella tavalla ottaa huomioon opiskelijat toiminnassaan. Valtuutettiin | valmistuneiden juhlassa 15.12.2006.
Tamy ja opetuksen kehittdmispaallikké kerddmaan ainejarjestojen
ehdotuksia, joiden pohjalta paadyttiin ratkaisuun.

Avoimen yliopiston yhteydet 8/2006 |18.12. | TYT laati samanlaisen itsearvioinnin ja kehittdmissuunnitelman kuin Asia tulee uudelleen pohdittavaksi, kun

tutkinto-opetukseen muutkin yksikét. Jorma Taskinen esitteli niitd opetusneuvostolle, joka yliopistossa keskustellaan elinikdisen oppimisen
totesi nykyisen monen erilaisen opiskelijastatuksen jarjestelman aspekteista.
hankalaksi. Opiskelijarekisterien yhteys on hyva. Avoimessa
yliopistossa opiskelee paljon sellaisia, joilla on tutkinto-opiskeluoikeus
tiedekunnissa; yhdeksi syyksi arveltiin opintojarjestelyjen koettu
hankaluus.

Elektronisten aineistojen 8/2006 |18.12. | Heli Vanamo esitteli Nelli-tiedonhakuportaalia. Muutamista teknisista

etakaytto ongelmista huolimatta etakaytté on sujunut hyvin. Arveltiin kayttajissa
olevan seka tutkijoita ja opettajia etté opiskelijoita. Opetussuunnitelmiin
toivotaan lisdé sahkoisté aineistoa.

Kestavan kehityksen opetus 1/2007 |15.1. | Suunniteltiin selvitysta kestavaa kehitysta edistéavasta opetuksesta ja Selvityksen laati tekee harjoittelija ekokampus-
tutkimuksesta yliopistossa laitosten avuksi ja keskustelun koordinaattorin kanssa. Selvitysta esiteltiin
herattamiseksi. opetusneuvostolle ja sen pohjalta jarjestetdan

luentosarja ilmastonmuutoksesta syksylla 2009.

Asetus yliopistojen 1/2007 |15.1. | OPM:n uusi asetus yliopistojen maisteriohjelmista tuli voimaan

maisteriohjelmista

1.1.2007. Siina esitetddn 22 uutta maisteriohjelmaa, joista 6
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Tampereen yliopistoon. Tampereella on poikkeuksellisen runsaasti
erillisid maisteriohjelmia. Arveltiin, ettd ohjelmien akkreditointi tullee
pian tarpeettomaksi. Periaatteessa kaikkea maisterikoulutusta voitaisiin
kutsua maisteriohjelmiksi (tai suuntautumisvaihtoehdoiksi).

Hyva opiskelukaytanto 1/2007 |15.1. | Opintojen suoritustapojen etiikasta on saadetty melko vahan. Uudistetussa opintojen arviointisddnnossa
Neuvostolle esiteltiin alustavia ajatuksia hyvaksi opiskelukaytannoksi (voimaan 1.8.2008) kasitellaan vilppia
Tampereen yliopistossa. Lahtokohtana oli opiskelijoiden kuuluminen opintosuorituksissa aiempaa selvemmin.
tiedeyhteisdon ja sita kautta heidan velvollisuutensa noudattaa sen Kansainvalisille opiskelijoille on laadittu omat
arvoja ja saantéja. Menettelytapaohjeita tarvitaan etenkin opettajan ohjeensa opiskelu-sivuille, ja heille asiasta
tueksi, kun han epailee tai havaitsee vilppia. Asian vireilla pito ja puhutaan orientoivissa opinnoissa. Tiedekunnat ja
eteenpain vieminen yliopistossa nahtiin téarkeaksi. Aiheesta voitaisiin laitokset ovat vaihtelevasti ottamassa asiaa
keskustella muun muassa tiedekuntien iltakoulussa ja huomioon omissa ohjeissaan.
opintoasiainpaallikdiden verkostossa.
Neuvosto pohti tarvetta muotoilla yhteinen ndkemys hyvéasta
opiskelukaytannostd, sen rikkomisesta ja rikkomusten seuraamuksista.
Opetuksen tila 2006 2/2007 |19.2. |Yliopiston hallitus seuraa strategian toteutumista muun muassa Opetuksen tila 2006 -raportti esitettiin
3/2007 |26.3. |opetusneuvoston vuotuisen Opetuksen tila -raportin pohjalta. Neuvosto | opetusneuvoston saattein hallitukselle.
totesi, etta hallituksella tulisi olla késitys siitd, mista asioista tarvitaan
tietoa ja mista asioista tietoa jo on ja mista ei. Strategiassa ei juuri
esitetd maarallisia tavoitteita. Neuvoston mukaan yksikkdjen
itsearviointi tuottaa olennaista tietoa yksikkéjen etenemisesta kohti
strategian tavoitteita. Matriisimuotoisessa esityksessa korostuvat
indikaattorit eivatka yksikkéjen omat merkityksenannot. Neuvosto esitti
hallitukselle pohdittaviksi seuraavia teemoja: 1) opetuksen ja
tutkimuksen yhteys, 2) opettajien pedagoginen osaaminen, 3)
opettajavaihto, 4) opiskelijam&arat ja 5) koulutuksen
kokonaissuunnittelu.
Lukuvuoden periodisoinnin 2/2007 |19.2. |Tampereen yliopiston uutta periodijarjestelmaa koskeva selvitys Periodisointiselvitys ja siitd kayty keskustelu
toteutuminen ja onnistuminen valmistui vuoden 2006 lopussa. Yleisesti ottaen periodisointiin ollaan otetaan seuraavasta lukuvuodesta alkaen
tyytyvaisia (etenkin opiskelijat), mutta selvityksessa ja neuvoston huomioon lukuvuoden alkamis- ja
keskustelussa esiin nousi lukuisia ongelmia. Opettajien tutkimuskausia | loppumisajankohdista seké vapaista ja muusta
jarjestaan harvoissa laitoksissa, ja ne edellyttavat sellaista yhteista rytmityksesta paatettaessa.
suunnittelua ja sopimista, mihin ei ole totuttu. Toivottiin taysipainoista
opetusta jarjestettavan myos IV periodissa.
Saavutettavuustydryhman 2/2007 |19.2. |Valmistunut raportti "Oppimisen esteet” esiteltiin neuvostolle, joka kdvi | Raportin suositukset otettiin huomioon
loppuraportti aiheesta keskustelun. uudistettaessa opintojen arviointisdantoa.
Opintojen arviointisaanto 3/2007 |26.3. | Muutoksia opintojen arviointisdantéon (hyvéaksytty 10.6.2005) Saanttehdotuksesta pyydettiin lausunnot, ja se
edellyttivat tietoverkkoperustainen tenttiminen (sahkdinen tentti), otettiin hallituksen hyvaksymana kayttéon
yliopiston saavutettavuustydryhman raportin suositukset seka 1.8.2008.
keskustelu hyvasta opiskelukaytanndsta ja vilpillisisté opintojen
suorittamistavoista. Neuvosto kasitteli erityisesti sahkdista tenttimista,
ryhmatenttia ja oppimisprosessin arviointia oppimistuloksen rinnalla.
Yliopistopedagoginen koulutus | 4/2007 |14.5. | Yliopistossa on tarvetta yliopistopedagogiikan 30 op:n perusopintojen | OTUKE alkoi jarjestda Yliopistopedagogiikan
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kokonaisuutta suppeammalle koulutukselle, joka mahdollistaa aiempaa
laajemman opettajakunnan, myds aloittelevien opettajien,
osallistumisen. Neuvostolle esiteltiin Yliopistopedagogiikan perusteet -
kurssia (10 op), jonka suunnittelussa on otettu huomioon
valtakunnallisen ryhman hahmotelmat keskeisista sisallista. Neuvosto
piti suunnitelmaa hyvana ja korosti yliopistopedagogisen koulutuksen
hyddyntamista laitoksissa

perusteet -kurssia (10 op) 20 opettajalle kahdesti
vuodessa syksysta 2007 alkaen.

Tulosyksikkéjen itsearviointi

4/2007

14.5.

Yliopisto pyytaa tulosyksikdiltéa toiminnan itsearviointia. Tarkoituksena
on lisata yksikkojen omaa tietoisuutta toimintansa laadusta: milla
valinein yksikot pystyvat seuraamaan onnistumistaan ja miten ne
tarttuvat havaitsemiinsa ongelmiin. Opetusneuvosto kannatti
ehdotettujen asiakokonaisuuksien (opetussuunnitelmatyo ja
opiskelukulttuuri) arviointia. Toivottiin arvioinnin kohdistuvan myos
opettajien pedagogiseen osaamiseen ja siihen, miten opetusansiot on
otettu huomioon virantaytoissa.

Suunnitteluyksikkd laati itsearviointiohjeet, ja
itsearviointi toteutettiin kesan 2007 aikana osana
yliopiston siséisia tulosneuvotteluja.

Sahkaoinen
opetustietojarjestelma

5/2007

11.6.

Sahkoéinen opetustietojarjestelma OPSI on verkossa toimiva, selaimen
kautta kaytettava opetussuunnitelmien laatimisen ja julkaisemisen
apuvaline, jolla tuetaan seka opetussuunnitelman valmistelutyota etta
opinto-oppaiden julkaisemista niin paperiversiona kuin séhkodisessakin
muodossa. Neuvosto piti jarjestelmad hyvana muun muassa siksi, etta
se pakottaa opintojaksojen yksityiskohtaisempaan kuvaukseen.
Toivottiin OPSI:n kayttéonoton johtavan opintojaksojen tavoitteiden
osaamisperustaiseen kuvaamiseen.

Jarjestelma pilotoitiin ja otettiin kayttéon

Opetuksen ja oppimisen tuki

5/2007

11.6.

Opetusneuvostoa pyydettiin pohtimaan ja esittémé&an keinoja tukea
yliopiston yksikkdja niiden omassa opetuksen ja oppimisen
kehittamistydssa. Erityisesti toivottiin ehdotuksia niiden yksikkojen
tukemiseksi, jotka eivat yleensa ole keskitetyn tuen ulottuvilla mutta
joilla voisi olla sellaisen tarvetta. Neuvosto piti tarpeellisena herattaa
yksikdiden sisdinen motivaatio opetuksen kehittdmiseen; vasta taman
jalkeen rahallinen tuki voi motivoida. pohtia, miten yksikdiden sisdinen
motivaatio opetuksen kehittdmiseen saadaan heraamaan (vasta taméan
jalkeen rahallinen tuki voi motivoida). Toivottiin suosittavan
kehittdmishankkeita, joissa korostuu opetussuunnitelman mukainen
osaaminen. Huomiota tulisi kiinnittda pedagogisen ajattelun
kehittdmiseen opetussuunnitelmatydssa.

Opetusneuvoston itsearviointi
ja kehittdmisehdotuksia

5/2007

11.6.

Kolmivuotiskautensa paattava opetusneuvosto arvioi itseaan. Hyvana
pidetdan etenkin seuraavia asioita: 1) se on monipuolinen
keskustelufoorumi, 2) se integroi toimijoita, 3) se on vaikutuskanava, 4)
kynnys tuoda asioita esille on matala, 5) keskusteluun on varattu
riittdvasti aikaa, 6) neuvoston jasenilla on paljon pedagogista
osaamista, jota saadaan yhteiseen kayttéon, 7) puhutaan seka
konkreettisista etta abstrakteista ja teoreettisista asioista, 8) yhteiset
kokoukset tutkimusneuvoston kanssa, 9) jasenend toimiminen sytyttaa
intoa opetuksen kehittdmiseen, 10) neuvosto toimii vararehtorin
tydvalineena yliopiston linjauksia etsittdessa.

Opetusneuvoston puheenjohtaja ja valmistelijat
hyddynsivat tietoa seuraavan opetusneuvoston
(2007-2010) agendaa ja toimintatapoja
suunnitellessaan.
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Ongelmakohtia ja kehittdmisideoita: 1) miten tieto kulkee eteenpéin
opetusneuvostosta, 2) tieto kulkee neuvoston jasenilté laitoksille, mutta
ei kovin hyvin tiedekuntiin, 3) neuvoston jasenet ovat opetuksesta
kiinnostuneita ihmisia, jolloin kriittiset ndkemykset jaavat ehka
kuulematta, 4) seuraavalla opetusneuvoston kaudella tulisi keskustella
myds laatuyksikkdrahojen jakamisesta.

Opetusneuvoston asettaminen
ja tehtavéat

6/2007

10.9.

Uusi opetusneuvosto aloitti 1.8.2007. Opetusneuvostossa kasitellaan
kirjallisen valmistelun ja/tai asiantuntija-alustusten pohjalta
ajankohtaisia opetukseen, ohjaukseen, oppimiseen ja
opiskelijavalintaan liittyvia kysymyksia. llmoitusasioissa on lisaksi
kerrottu suunnitteilla tai meneillaan olevista asioista ja raportoitu
tapahtumista. Neuvosto ei tee paatoksia, mutta se voi antaa
suosituksia ja tehda ehdotuksia. Neuvoston jasenet esittivat toiveitaan
kasiteltavista asioista.

Toiveet otettiin huomioon suunniteltaessa
opetusneuvoston agendaa 2007-2008.

Kesan 2007 ja 2008
opiskelijavalinnat

6/2007
7/2007

10.9.
15.10.

Yliopiston verkkosivuilla on kattavaa tilastotietoa valinnoista niin
yksittaisten laitosten/yksikkojen, tiedekuntien kuin koko yliopistonkin
osalta. Hakemuksia tuli 17 213, joista ensisijaisia 10 278. Yliopistoon
hyvaksyttiin 19 % valintakokeisiin osallistuneista. Uusien ylioppilaiden
osuus hakijoista oli 30 %.

Opiskelijavalintoja selvitettiin raportissa Havaintoja uusien
opiskelijoiden koulutustaustasta vuoden 2006 paavalinnoissa.
Todettiin, etté kyseessa on Tampereen yliopiston perusteltu
avauspuheenvuoro kansallisesti tarkeassa asiassa. Huomattiin, etta
uudet ylioppilaat ja "aidosti uudet" opiskelijat ovat kasitteellisesti eri
asioita opiskelijavalinnoissa. Vastausten asemesta raportti tarjoaa
tukea keskusteluille ja tietoon perustuvalle paatdksenteolle.

Asiaa valmisteltiin edelleen opinto- ja
kansainvalisten asiain osastossa. Tietoa kaytettiin
hyvaksi kesan 2008 valintoja suunniteltaessa.

Allastikku-palkinto 2007

7/2007
8/2007

15.10.
19.11.

Opetuksen ja oppimisen laatupalkinnon teemaksi valittiin yksikkojen
laatutyd, erityisesti opiskelijoiden rooli yksikén laatutydssa, varsinkin
opetuksen ja oppimisen laadunarvioinnissa, seké opetuksen ja
tutkimuksen yhteys yksikdn toiminnassa.

Ehdotuksia pyydettiin ylioppilaskunnalta, Johtajat-sahkdpostilistalle
kuuluvilta ja opetusneuvoston jasenilta ja varajasenilta.

Paadyttiin ehdottamaan palkintoa Laéketieteellisen teknologian
instituutille. Erityisind perusteluina mainittiin vahva nousujohteinen
kehitys sekd maaratietoinen panostus tutkimuksen ja opetuksen
yhteyden rakentamiseksi opintojen alusta asti.

Opetuksen kehittamispaallikké Markku Ihonen
jakoi Allastikku-palkinnon Laaketieteellisen
teknologian instituutin edustajalle valmistuneiden
juhlassa 14.12.2007.

Opetusansiot Sole CRIS-
jarjestelméassa

7/2007

15.10.

Uudistettaessa yliopisto-opettajien tutkimustoiminnan ja sen tulosten
rekisterdintia haluttiin mahdollistaa my6s opetuksen ja opetusansioiden
kirjaaminen rekisteriin. Opetusansiot jakautuvat
korkeakoulupedagogiseen koulutukseen (yliopistopedagogiikka,
ammatillisen opettajakorkeakoulun opinnot, opettajakelpoisuus,
opetusnaytteet) ja varsinaiseen opetukseen ja perus- ja jatkotutkintojen
opinnaytetdiden ohjaukseen. Opetusneuvosto piti jarjestelmauudistusta
tervetulleena. Eniten keskusteltiin opinnaytteiden ohjauksesta.

Neuvostossa kayty keskustelu otettiin huomioon
jarjestelman kehittamistydssa.
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Ainejarjestotoiminta 7/2007 | 15.10. | Valtakunnallisen Korkeakouluopiskelija yhteiskunnallisena toimijana - Raportti lahetettiin laitoksille rehtorin saatteella,
Tampereen yliopistossa hankkeen paikallisena jatkona syntyi raportti Kuka muu sité tekisi? jossa toivottiin sen kasittelya laitosneuvostossa.
Ainejarjestotoimijat vahvana voimavarana muuttuvassa Raportti laitettiin luettavaksi mydés OTUKEN
opiskeluymparistossa. Neuvosto keskusteli raportista. verkkosivuille.
Sairaus tai vastaava syy 8/2007 |19.11. | Seuraamukset opiskelijan poissaolosta pakollista lasndoloa vaativilta Asian jatkovalmistelu saatettiin yliopiston
opiskelun esteena kursseilta lapsen tai oman sairauden vuoksi koetaan paikoin epatasa- | hyvinvointiryhma Kehralle, joka tuo asian
arvoisiksi, eika asiasta ole saadoksia. Laitosten ja opettajien kaytannét | opetusneuvostoon kasiteltdvaksi mychemmin
vaihtelevat. Erityisen haasteellista on korvaavien tehtavien antaminen | uudelleen.
kursseilla, joissa kayttsséa on jatkuva oppimisen arviointi. Toinen vaikea
haaste on opiskelijoiden mielenterveyden ongelmat, etenkin
pitkakestoinen ja usein piiloon jadva masennus. Todettiin, etta
yliopistotasolla voitaneen antaa vain yleisia ohjeita, joiden pohjalta
laitokset luovat omat johdonmukaiset kaytantonsa.
Yliopiston tutkintosaanto 8/2007 |19.11. | Yleista tutkintosdantda uudistettiin joulukuussa 2004. Eniten pohdintaa | Tutkintosdanté lahetettiin yksikkoihin lausunnolle ja
on aiheuttanut 128 opiskeluoikeudesta. Opetusneuvosto keskusteli vietiin hallituksen paatettavaksi. Uusittu saanto
asiasta, mutta ei esittanyt merkittavid muutoksia luonnokseen. astui voimaan 1.8.2008.
Huomiota kiinnitettiin siihen, etté toisen korkeakoulututkinnon
opiskeleminen vie opiskelupaikan joltakulta ensimmaiseen tutkintoon
pyrkivalta, ja tutkinto-opiskeluoikeuksia kaytetaan taydennyskoulutuk-
sena.
Uusien ylioppilaiden asema 8/2007 |19.11. | Apulaisoikeusasiamies Petri Jaaskeldisen paatotksella ylioppilaiden Yliopisto otti huomioon apulaisoikeusasiamiehen
opiskelijavalinnassa jakaminen uusiin ja vanhoihin ylioppilaisiin seka lahtdpisteiden paatoksen opiskelijavalinnoissaan 2008.
antaminen hakijoille jaon perusteella loukkaa heidan
yhdenvertaisuuttaan. Todettiin tarve korjata yliopiston hallituksen
10.6.2005 antamaa suositusta, jonka mukaan voidaan antaa lisapisteita
uusille ylioppilaille ja yli 10 vuotta vanhemmat
ylioppilastutkintotodistukset ovat eri asemassa kuin uudemmat.
Tiedekuntien katsaukset 1/2008 |21.1. |Valintakokeiden ei tule erityisesti suosi yliopisto-opintoja aiemmin Ks. kokous 5/2008.
opiskelijavalintojen suorittaneita eika toisaalta uusia ylioppilaitakaan. Vuoden 2009
onnistumisesta ja uusien valinnoissa tavoitteena on, etta opiskelijat hakevat opintoihin
opiskelijoiden maarista padasiassa sahkoisesti, ettd kandidaatti- ja maisteritason valinnat ovat
linjakkaita ja etta tutkinto- ja tdydennysopiskelun raja on selva.
Taydennyskoulutusta ei voida tutkinto-opetuksen tapaan antaa
ilmaisena. Yleisena tavoitteena on valtakunnallisen yhteisvalinnan
kehittdminen. Perustetaan tydryhma valintojen kehittdmiseksi.
Elinikdisen oppimisen 1/2008 |21.1. | Tampereen yliopiston tulee laatia elinikdisen oppimisen strategia Erillista elinikdisen oppimisen strategiaa ei tehty,
strategia helmikuuhun 2008 mennessa tai muulla tavoin selkiyttaa elinikdisen vaan asia siirrettiin uuden yleisen strategian teon
oppimisen mahdollisuuksien kehittdmista. Muistion pohjalta kirjataan yhteyteen.
linjauksia elinikaisen oppimisen kehittamisesta Tampereen yliopiston
strategian toteuttamissuunnitelmaan vuosille 2008-2012.
Yliopiston laatujarjestelman 2/2008 |18.2. |Todettiin tarve saada opiskelijat paremmin yliopiston Laadunvarmistusjarjestelma auditoitiin

kuvaus auditointia varten

kehittdmistoimintoihin, mm. laatujarjestelman rakentamiseen ja
opetussuunnitelmatydhon. Keskusteltiin laatujarjestelman naytoista ja

toukokuussa 2008. KKA edellytti uusinta-
auditointia. Koulutuksen laadunvarmistukjen
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naytteista. Naytoissa yliopiston tulisi tunnistaa itse, mitk& ovat
toimintoja, jotka tuottavat laatua sille itselleen. Naytteissa sen sijaan
nakdkulma on enemmakin se, milla konkreettisilla asiakirjoilla,
verkkosivuilla tms. todennetaan laatua.

todettiin olevan kehittyvalla tasolla.

Opintopsykologin viran 3/2008 |31.3. |Opetusneuvoston kanta on, ettd nykyisen méaraaikaisen viran Hallintokeskus ryhtyi syksylla 2008 valmistelemaan
perustaminen Tampereen muuttaminen vakinaiseksi on tarkoituksenmukaista. viran tai pysyvan tehtéavan perustamista.
yliopistoon Pysyvaa tehtavaa ei perustettu.
Julkilausuma 3/2008 |31.3 |Valtakunnallisessa Peda-forumissa toimii yliopistopedagogiikan Yliopistoallianssissa ryhdyttiin syksylla 2008
korkeakouluopettajan kouluttajien ja kehittgjien verkosto, jonka tehtéavana on tyostaa ja linjata | pohtimaan mahdollisuutta kolmen yliopiston
patevyydesta opetusviroissa ajankohtaisia yliopistopedagogisten koulutusten ja kehittamisen yhteiseen linjaukseen asiasta seka
teemoja ja jakaa kokemuksia. Verkoston tapaamisessa Oulussa yliopistopedagogisen tarjonnan laajentamiseksi.
25.1.2008 paatettiin tehda julkilausuma laaja-alaisen Yliopiston henkildstéjohtosaantoon kirjattiin
opettajanpatevyyden saamiseksi yliopistoihin. Opetusneuvostossa syksylla 2010 yleiseksi kelpoisuusehdoksi, ettéa
kannatettiin pedagogista péatevyyttd, mutta sen pakollisuutta "yliopistopedagogiset opinnot tai muut pedagogiset
virantaytoissa epailtiin. Virantayttdselosteissa tulisi jatkossa olla opetusansiot ja -kokemus otetaan huomioon
tarkemmin madriteltyna se, millaista pedagogista osaamista valitulta opetus- ja tutkimustehtavissa erityisesti
edellytetaan, professoria, yliopistonlehtoria, kliinista opettajaa tai
yliopisto-opettajaa valittaessa” (4 8§).
Tampereen yliopiston 4/2008 |28.4. |Raportin pohjalta kdydyssa keskustelussa pohdittiin, teemoja ja Hallitus kasitteli opetuksen tila -raportin. Yliopiston
opetuksen tila 2007 kysymyksia tuleviin yksikkdjen itsearviointeihin. Teemat voivat jonkin tulosneuvotteluihin liittyvien yksikkodjen
verran vaihdella, mutta tietyt peruskysymykset on hyva sailyttaa. itsearviointien toimivuutta ryhdyttiin selvittdmaan
Itsearviointikysymysten avulla olisi voitava tunnistaa ongelmia, joihin laadunvarmistusjarjestelmén auditoinnin
yliopiston johdon pitéisi puuttua. Pohdittiin myds, pitéisiko yksikkojen palautteen pohjalta yliopiston suunnitteluyksiktssa
itsearvioinnit ohjeistaa tiukemmin. talvella 2008-2009.
Rehtoraatin vaihduttua vuonna 2009 erillisista
opetuksen tila -raportoinneista luovuttiin.
Opiskelijavalintatyéryhman 5/2008 |26.5. |Rehtorin asettama tydryhma on tehnyt ehdotuksen Tampereen
tuloksia ja valmistautuminen yliopiston linjauksiksi ja toimenpiteiksi opiskelijavalinnan kehittamiseksi.
tutkintotavoitteiden Opetusneuvosto keskusteli muistion pohjalta mm. ainevalintojen
asettamiseen vuosille 2010- suunnitelmallisuudesta, opiskelijoiden likkuvuudesta monitieteisten
2012 tutkintojen rakentamiseksi, muualla opitun osaamisen tunnustamiseen
ja tunnistamiseen tarvittavista valtakunnallisista pelisdannéistéa seka
paa- ja erillisvalintojen suhteesta.
Yliopistopedagogisen 5/2008 |26.5. |Opetuksen ja tutkimuksen kehittdmisyksikkd (OTUKE) on jarjestanyt 10 | Asiaa vietiin eteenpéin loppusyksysta 2008 lahtien

koulutuksen tilanne
Tampereen yliopistossa

op:n laajuisen Yliopistopedagogiikan perusteet -opintokokonaisuutta
syksysta 2007 alkaen. Neuvosto keskusteli yliopistopedagogisten
koulutusten valtakunnallisista suunnitelmista ja yliopiston kannasta
pedagogisten ansioiden huomioon ottamisesta virantaytdissa ja
palkkauksessa. Koulutuksen tarjoaminen tulisi pitda vahintédan
nykyisella tasolla. Tyénantajalahtdisesti voidaan panostaa ensisijaisesti
10 op:n koulutukseen, mutta 20 op:n koulutus vois olla osittain
maksullista. Yliopiston palkkausjarjestelman mahdollistaa jo nyt
pedagogisen patevyyden huomioon ottamisen, mutta asia pitaa
virantayttdjien sielté erikseen "lukea”. Yliopisto tarvitsee asiasta oman
ohjeistuksensa virantayttryhmien ja palkkausjarjestelméan

Yliopistoallianssin yhteistydna. Allianssin hallitus
varasi hankkeelle kehittémisrahaa vuoden 2009
alussa.

Syksylla 2009 tehtiin selvitys
yliopistopedagogisista koulutuksista
allianssiyliopistoissa. Kevaalla 2010 rehtorin
nimittdma tyéryhma teki yksildidymman
suunnitelman, jota ryhdyttiin toteuttamaan syksylla
2010.
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ohjausryhman kaytt6on.

Koulutuksen kehittdminen 6/2008 |1.9. Neuvostossa keskusteltiin muistion ja tiedekuntien katsausten pohjalta, | Yliopistoallianssin hallitus jakoi kehittamisrahaa

Yliopistoallianssissa miten tietoisia tiedekunnissa ollaan allianssista ja koulutuksen tiedekunnille vuoden 2009 alussa. Yhteishankkeet
kehittémismuistiosta, seka siitd, mitd mahdollisuuksia allianssi voi etenevat.
tarjota koulutuksen kehittamiseen.

Tutkimusmenetelmien 6/2008 |1.9. Neuvosto keskusteli vararehtori Juhani Lehdon johtaman tyéryhman

opettaminen Tampereen laatimasta muistiosta Tutkimusmenetelmien, erityisesti kvantitatiivisten

yliopistossa menetelmien, opetus Tampereen yliopistossa. Opetusneuvosto piti
tarke&ana tutkimusmenetelmien oppimisen integroitumista
padaineopiskeluun.

Tampereen yliopiston 7/2008 |6.10. |KKA paatti auditointiraporttiin perustuen, ettd Tampereen yliopiston Hallitus kasitteli auditoinnin tuloksia loppusyksylla

laadunvarmistusjarjestelman laadunvarmistusjarjestelméssa on oleellisia puutteita suhteessa 2008, ja kevaalla 2009 yliopisto esitti KKA:lle

auditointi auditointikriteereihin. Opetusneuvosto ei pitdnyt auditointitulosta uusinta-auditointia aikaisintaan syksylla 2010.
dramaattisena ja totesi auditointiraportin hyddylliseksi yliopiston Syksylla 2009 sovittiin KKA:n kanssa, etta uusinta-
kehitysty6ta varten. Opetusneuvoston jasenia pyydettiin miettimaan auditointi toteutetaan 2011vuonna .
toimia Tampereen yliopiston laadunvarmistusjarjestelméan edelleen
kehittdémiseksi.

Allastikku-palkinto 8/2008 |3.11. |Neuvoston jasenet ehdottivat taménkertaisen palkitsemisen Opetusneuvosto paatti kokouksessaan 8.12.2008
perusteeksi monimuotoisen oppimisen tukemista sekéa opiskelijoiden (9/2008) vuoden 2008 Allastikku-palkinnon
opiskelutaitojen huomioon ottamista ja tukemista. Ehdokkaita saajaksi Naistutkimuksen
pyydetaan erityisesti ylioppilaskunnalta ja ainejarjestoilta. Niitd saavat | laitoksen. Palkinto luovutettiin valmistuneiden
esittdd myods muut yksikot. juhlassa 12.12.2008

Korkeakoulujen 8/2008 |3.11. |Luonnos korkeakoulujen kansainvalistymisstrategiaksi on valmistunut | Yliopiston strategiaan kirjattiin yliopiston

kansainvalistymisstrategia Opetusministeridssa, ja se on toimitettu lausuntokierrokselle. Todettiin, | kansainvalistymistavoitteet.
etta asiaan palataan Tampereen yliopiston yleisstrategiaa laadittaessa.

Tuutoroinnin tilanne ja 9/2008 |8.12. | Ylioppilaskunta (Tamy) esitti lokakuussa yliopistolle

nakymaét opiskelijatuutoroinnin vastuiden ja roolien selkeyttamista seka
mahdollista uudelleen organisointia. Opetusneuvostossa kayty
keskustelu linjasi asian jatkovalmistelua. Asiaa viedaan eteenpain
OKA:n, Tamyn, laitosten ja ainejarjestdjen yhteistyona.

Koulutusalojen yhteisty6 9/2008 |8.12. |Opetusneuvosto keskusteli 8.12.08 humanistisen alan yhteistyén Yliopistoallianssin hallitus kasitteli vuoden 2009

Yliopistoallianssissa 1/2009 |15.1. |kartoituksesta ja suunnitelmista Yliopistoallianssissa. Kokouksessa alussa tiedekuntien aloitteita ja paatti jakaa niihin
15.1.2009 myds muiden alojen edustajat kertoivat suunnitelmista. kehittdmisrahaa. Tiedekunnat raportoivat
Laitokset kokivat tarvitsevansa lisdé aikaa, ohjeistusta ja resursseja toiminnastaan allianssin hallitukselle. Allianssin
yhteistydn suunnittelemiseksi. Ylipaataan kaivattiin yliopiston yhteisia | toimielimet purettiin syksyn 2010 aikana, mutta
etenemis- ja menettelytapaperiaatteita, jotka voitaisiin aloittainen koulutus- ja tutkimusyhteistyd jatkuu.
hyvaksyttaa hallituksessa. Yliopistoallianssin hallituksen on tarpeen
selkiyttdd menettelyjaan, ja toivotaan ohjeita tiedekunnille ja laitoksille
yliopistojen yhteistydprosessien edistdmiseksi.

Yliopiston koulutustehtéava 1/2009 |12.1. | Tampereen yliopiston strategian uudistamisen yhteydessa on noussut | Asiaa kasitellaén rehtorin asettamassa

strategiassa

esiin ajatus tutkintokoulutuksen toteuttamisesta nykyista enemman
laaja-alaisina koulutusohjelmina. Ehdotuksessa pidettiin myénteisena
kokonaisnéakemyksellisyytta ja opintojen yhteissuunnittelua seka sita,
etta tutkinnot saataisiin helpommin ymmarrettaviksi ja hallittavaksi.
Mydnteiseksi nahtiin niin ikdan se, etta koulutusohjelmille esitetédén

strategiaryhmassa.
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johtajia ja etté ohjelmat voisivat véahentaa opiskelijavalintojen ty6laytta.
Vapaasta sivuaineopiskeluoikeudesta ei haluta luopua.

Sahkaisten tydkalujen 1/2009 |12.1. |Neuvosto keskusteli sahkoisten tydkalujen (erit. OPSI)
kuormittavuus opettajan kuormittavuudesta. Kyse on lahinna laitoksen sisdisesta tyonjaosta,
tydssa jota on mahdollista tukea suosituksilla tai hyvilla kaytanndgilla. Opettajia
on tarpeen perehdyttaa ja kouluttaa jarjestelmien kayttoon, ja
yliopistossa tarvitaan tilaisuuksia, joissa kayttajat paasevat vertaamaan
kokemuksiaan ja oppimaan toisiltaan.
Ura- ja rekrytointipalvelut 2/2009 |9.2. Neuvosto keskusteli U&R:n keskeisista tehtévista, opintojen ja Ura- ja rekrytointipalveluiden asemoinnista kaytiin
Tampereen yliopistossa tydelaman yhteyksista seka harjoitteluun liittyvista asioista. paljon keskusteluja lukuvuonna 2008—-2009 ja
yliopistolle tarjottavat palvelut paatettiin siirtda
opintopalveluiden yhteyteen ja tydnantajapalvelut
TTY:n ja TAMK:n kanssa yhteiseen yksikkdon.
Tampereen yliopiston 2/2009 |9.2. Neuvosto ehti kdyda vain lyhyen keskustelun strategiaehdotuksesta. Strategiasta keskustellaan muun muassa Moodle-
strategian uudistaminen Erityisesti nostettiin esille asioita, joiden nahtiin puuttuvan ympaéristossa ja Aikalainen-lehden sivuilla. Hallitus
strategiaehdotuksesta. Keskustelua kdydaan seuraavissa hyvavksyi strategian helmikuussa 2010.
opetusneuvoston kokouksissa.
Laakariksi Tampereella 3/2009 |9.3. Neuvosto keskusteli Tampereen yliopiston l&d8ketieteen lisensiaatin
-projekti koulutuksen integroidun koulutusohjelman vahvuuksista ja haasteista.
Kokouksen jalkeen neuvoston jasenet tutustuivat kliinisten taitojen
laboratorioon.
Opintopsykologia Tampereen |4/2009 |20.4. |Neuvostolle esiteltiin opintopsykologin toimenkuvaa, jonka ytimessa on
yliopistossa korkea-asteen oppiminen ja sen tukeminen. Keskusteltiin opiskelijoitten
oppimisvaikeuksista seké tarpeesta nostaa koulutuksen uudistaminen
painokkaasti esiin strategiatydssa (ml. laadukkaammat oppimisen seka
pedagogiset taidot).
Yliopistokoulutuksen 5/2009 |11.5. |Tampereen yliopisto ei saanut yhtaan laatuyksikkda kaudeksi 2010- Laatuyksikkthausta keskusteltiin useissa
laatuyksikkdhaun arviointia ja 2012. Neuvosto piti yliopiston intressin mukaisena kuitenkin olla yhteyksissa varauduttaessa seuraavaan
paatelmia jatkossakin hauissa mukana. Ehdotettiin aikaisemman palautteen hakukierrokseen.
perusteella, ettd siséista valintaprosessia kehitetaan ja yksikkoja
sparrataan hyvissa ajoin. Lisaksi koulutuksen laatukulttuuria
(kannustusjarjestelmé ja tuki) sek& menetelmia tunnistaa sisaista
koulutuksen laatua kannattaa kehittéa.
Koulutustehtavan 6/2009 |5.10. |Todettiin, etta rehtori kaynnistaa jarjestelmallisen strategiatydn Yliopiston strategia hyvaksyttiin hallituksessa
toteuttaminen yliopiston lokakuussa 2009. Varsinainen strategialuonnos on tulossa helmikuussa 2010, ja sita ruvettiin toteuttamaan
strategiassa mydhemmin, mutta neuvosto kavi lahetekeskustelua aiemmin valittbmasti. Strategiassa esitetdan perusteellista
valmistuneen laajan aineiston pohjalta. Hahmoteltuihin koulutuksen koulutusuudistusta.
linjauksiin suhtauduttiin hyvin myodnteisesti seka toivottiin koulutuksen
kehittdmisen paakeinot nakyviksi myos varsinaiseen strategia-
asiakirjaan.
TyOpaja opetuksen ja 7/2009 |2.11. |TyOpaja oli osa yliopiston strategian ja sen toimeenpanon suunnittelua.

oppimisen uudistamisesta
Tampereen yliopistossa

Opetusneuvosto tydsti ryhmissa edellisessa kokouksessa koulutuksen
toteuttamisen periaatteita. Edettiin aihealueittain tavoitteista ja yleisista
keinoista konkreettisiin toimenpiteisiin, vastuisiin ja tarvittaviin
resursseihin.
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Allastikku-palkinto 8/2009 |30.11. | Vuoden palkinto paatettiin neuvoston edellisessa kokouksessa Vuonna 2010 Allastikku-palkintoa ei myonnetty
myontaad ansiokkaasta koulutuksen laadunvarmistuksesta. meneillaan olevan organisaatiouudistuksen vuoksi.
Méaaraaikaan mennessa tuli Terveystieteiden laitoksen seka Politiikan
tutkimuksen laitoksen ehdotukset. Todettiin molempien tehneen
korkealuokkaista laadunvarmistusty6ta, ja puheenvuoroissa esitettiin
argumentteja molempien laitoksien puolesta. Yksimielisella paatoksella
palkinto myonnettiin lopulta terveystieteiden laitokselle.

Tampereen yliopiston 1/2010 |18.1. |Neuvostolle kerrottiin haastatteluissa esitettyja ajatuksia tutkinto- Uusien tutkinto-ohjelmien valmistelu polkaistiin

koulutuksen strategia ohjelmista, joka on strategiassa koulutuksen kehittamisen kannalta kayntiin opetusneuvoston 19.10.2010
keskeinen uudistus. Keskusteltiin viimeisimman strategialuonnoksen ja | jarjestamassa seminaarissa ja sitd seuranneessa
aiemmin saatujen luonnoksen pohjalta kokopdaivéaisesta opiskelusta, tybpajojen sarjassa, joita yliopiston johto ja
elinikaisesta oppimisesta, kandidaattiohjelmista, maisteriohjelmista keskeiset opintojen tukipalvelut jarjestivat kaikissa
seka pitkaan kirjoilla olleitten opinto-oikeudesta. Muita aiheita olivat uusissa tieteenalayksikdissa marras—joulukuussa
mm. opetuksen ja tutkimuksen yhteys sekd opetussuunnitelmien 2010.
osaamisperustaisuus.

Opiskelijapalautejarjestelma 2/2010 |22.2. |Neuvosto keskusteli valtakunnallisen YOPALA-hankkeen loppuraportin | YOPALA-hanketta vietiin eteenpéin vuoden 2010
tuloksista. Todettiin, ettd Tampereen yliopistoa palvelee parhaiten aikana valtakunnallisesti. Yliopiston omaa
nykyisten palautekyselyjen kehittdminen siten, etta siihen kytketaan opiskelijapalautejarjestelméaa kehitetaan erityisesti
myds valtakunnallisia kysymyksia. Campus Conexus Il -hankkeessa vuonna 2011

Hyvinvointityéryhmé Kehra ja |2/2010 |22.2. | Opetusneuvostolle raportoitiin valtakunnallisesta opiskelukykya Suositusten toteutuminen Tampereen yliopistossa

opiskelukyvyn edistaminen 6/2010 |25.10. | kartoittaneesta Kyky-hankkeesta seka yliopiston oman arvioitiin Kehrassa kevaalla 2010, ja asia tuotiin

2010 | hyvinvointiyhmé&n Kehran toiminnasta. Neuvosto piti hyvinvointiasiaa | uudelleen opetusneuvostoon 6/2010. Neuvoston
tarkednd, myos strategiaa toteuttaessa. Paatettiin kartoittaa jalkeen tehtiin ehdotuksia Kehran kokoonpanon ja
Tampereen yliopiston nykytilanne Kyky-raportin suositusten mukaan. toiminnan kehittamiseksi. Yliopiston ESR-hanketta
Asiaa kasiteltiin kartoituksen pohjalta uudelleen syksylla 2010. Campus Conexus hyddynnetaan kytkettdessa
Kartoitukseen sisaltyi lukuisia ehdotuksia, vaikka yliopiston tilanne hyvinvointi- ja opiskelukykyaspekti
todettiin valtakunnallisesti vertaillen hyvaksi. Opetusneuvosto piti opetussuunnitelmatydhon.
kartoitusta laaja-alaisena ja monipuolisena. Pitéisi kuitenkin katsoa
enemman eteenpain: miten uusien tutkinto-ohjelmien ja
osaamisperustaisten opetussuunnitelmien laadinnassa otetaan
parhaalla tavalla huomioon opiskelijoiden opiskelukykyyn liittyvat
seikat. Yliopistossa on vahva konsensus opiskelijoiden opiskelukyvyn
tarkeydestd, mutta yksikkderot ovat suuria. Yksikkdjen nakdkulma tulee
saada paremmin esiin jatkotydssa. Opiskelukykyasiat tulee kytkea
opiskelijavalintoihin. Yliopiston sisdisia eroja tulee kaventaa kaytanttja
yhtenaistamalla. Iso periaatteellinen kysymys on, mita kuuluu
yliopiston, mité opiskelijan ja mita tukiorganisaatioitten vastuulle.

Tampereen yliopiston 3/2010 |29.3. |Neuvostolle esiteltiin luettelo keskeisista toimenpiteista ja Koulutusuudistusta vietiin eteenpdin strategian

strategian toimeenpano: aikatauluehdotus. Esilla olivat myds Tamy:n ehdotukset strategian mukaan

toimenpiteet, toimijat ja toteuttamissuunnitelmaan. Keskusteltiin schoolien ja tutkinto-ohjelmien

aikataulu suhteesta, laaja-alaisista kandidaattiohjelmista, siirtymisesta
maisteriopintoihin, oppiaine- ja tieteenalaidentiteetista ja
osaamisperustaisista opetussuunnitelmista. Neuvosto ei esittanyt
muutoksia esilla olleisiin toimenpide-ehdotuksiin eika aikataulutukseen.

Vaittelytaitojen opetus 3/2010 |29.3. |Kielikeskus ehdottaa debating society -vaittelytaitokoulutuksen Toiminta on kd&ynnistynyt ja jatkuu. Uusia
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jonkinasteista virallistamista. Opetus sisallytettdneen paaosin
kielikeskuksen opetussuunnitelmaan. Koulutuksella voitaisiin korvata
muuta englannin kielen opetusta. Neuvosto suhtautui erittéain
myonteisesti hankkeeseen, mutta tydnjakoa on pohdittava.

mahdollisuuksia on nakyvissa (ulkomaisen
asiantuntijan workshop).

Laaketieteen lisensiaatin
koulutus

4/2010

17.5.

Opetusneuvoston kokous pidettiin l1&aketieteellisen tiedekunnan
tiloissa. Neuvostolle esiteltiin ladkarikoulutusta. joka toteutetaan
integroituna opetussuunnitelmana kuusivuotisessa kurssimaisessa
koulutusohjelmassa. Tampereella on oma koulutusmalli, jossa
kaytetaan integroitua Problem Based Learning (PBL) -menetelmaa.
Koulutuksessa keskeiset asiat ovat esilla jopa 3—4 otteeseen.
Kieliopinnot toteutetaan substanssiopetuksen sisalla. Kaikilta kursseilta
kerattava opiskelijapalaute vaikuttaa opetuksen toteuttamiseen.
Karttuvan tiedon testilla seurataan saénnoéllisesti seké@ vuosikurssien
etta yksittaisten opiskelijoitten oppimista.

Keskustelussa todettiin, ettd muulla yliopistolla on opittavaa
ladketieteen lisensiaatin koulutuksen johtamisesta, suunnittelusta ja
kehittéamisesta. PBL ei kuitenkaan mutkattomasti sovellu kaikkialle
yliopistoon.

Opiskelijavalinta
ammattikorkeakouluista
maisteriopintoiin haettaessa

4/2010

17.5.

Osa ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneista hakee
maisteriopintoihin |&ahtékohtanaan Bolognan prosessin periaate, etta
amk-tutkinto on alempi korkeakoulututkinto. Huomattava osa amk:n
opinnoista on kuitenkin voitu suorittaa keskiasteen oppilaitoksessa,
esimerkiksi kauppaopistossa. AHOT-periaatteen mukaan kertaalleen
korkeakouluopinnoiksi hyvéksytyt opinnot ovat korkeakouluopintoja
myds sektorilta toiselle siirryttdessa. Toisaalta Tampereen yliopiston
tutkintosdannodn mukaan "Tiedekuntaneuvosto paattaa tai antaa
tarkemmat maaraykset kotimaisessa ja ulkomaisessa korkeakoulussa
tai muussa oppilaitoksessa suoritettujen opintojen
hyvaksilukemisesta...” Opetusneuvosto totesi, etté asia kuuluu
tiedekunnan paatosvaltaan eika siitd ole helppoa antaa tasmallisia
yliopistotason suosituksia.

Koulutuksen strategian
eteneminen ja
opetusneuvoston tehtavat

4/2010

17.5.

Neuvostolle kerrottiin tieteenalayksikkjen uudelleenstrukturoinnin
suunnitelmista. Neuvosto keskusteli myds omasta muuttuvasta
roolistaan: se tulee tekemaan yliopistotason linjauksia ja antamaan
suosituksia strategian toteuttamiseksi. Lisaksi keskustelua kéaytiin
koulutuksen strategian aikataulusta ja niista toimista, joissa neuvoston
rooli on tarkea (erityisesti pedagoginen tuki), sdhkdisten HOPSien
sisalldsta ja kayton tuesta seka neuvoston tiedotuspolitiikasta.

Lokakuussa 2010 hyvéaksytty yliopiston uusi
johtosaantd méaarittelee opetusneuvoston
tehtavaksi koulutuksen strategian ohjaamisen ja
seuraamisen.

Taydennyskoulutuksen
uudistaminen

5/2010

27.9.

Taydennyskoulutuksen toimintamallin uudistamiseksi asetettu tyéryhméa
esittdd maksullista tdydennyskoulutusta tieteenalayksikkojen
tehtavaksi; liséksi tarvitaan yhteista koordinaatiota ja tukea.
Keskustelussa todettiin, etta uudistukset tukevat tutkintoon johtavan
koulutuksen ja tdydennyskoulutuksen funktioita. Tampereen
yliopistossa tdydennyskoulutuskin on yliopistollista. Neuvosto piti

Avoimen yliopiston keskitetyt palvelut paatettiin jo
kevaalla 2010 siirtda hallintokeskukseen ja
koulutus toteuttaa tieteenalayksikdissa. 2011
l[ahtien avoimen yliopiston opetus ja maksullinen
taydennyskoulutus toteutetaan
tieteenalayksikoissa.
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hyvana valmisteltavana olevaa mallia, jossa kaikki koulutukset
toteutetaan tieteenalayksikoissa.

Koulutuksen 5/2010 |27.9. |Koulutuksen kansainvalistymistydryhman raportti kartoittaa tiedekuntien | Rehtorin asettama tyéryhma laati yliopiston
kansainvalistyminen nakemyksia ja maarittelee tieteenalayksikkdjen opetus- ja kansainvalistymisohjelman marraskuun 2010

tutkintohallinnon periaatteita seka perustettavaksi esitetyn loppuun mennessa. Koulutuksen

kansainvalisen koulutuksen keskuksen toimintaa ja organisointia. kansainvalistymiseen liittyvia asioita kasitellaan

Opetusneuvosto naki raportin hyvana pohjana jatkotydskentelylle. jatkossakin opetusneuvostossa.

Yliopisto ei ole valmistautunut opiskelijamaksukokeiluun (EU:n

ulkopuolisille opiskelijoille). Asiaan voidaan palata

organisaatiouudistuksen jalkeen.
Uusien tutkinto-ohjelmien ja 5/2010 |27.9. |Neuvostolle esiteltiin tutkinto-ohjelmien tekemisen tukea seké koontia | Opetusneuvosto piti 19.10.2010 Strategisia rasteja
osaamisperustaisten koulutusuudistuksen vaiheista ja toimijoista. Neuvoston mukaan -seminaarin, jolla koulutusuudistus kaynnistettiin
opetussuunnitelmien tavoitteena on todellinen sisalléllinen uudistus, johon tarvitaan virallisesti. Marras—joulukuussa johdon ja
kayttodnoton tukeminen sivustatukea. Neuvoston jasenia puhutti mm. uudistuksen aikataulu tukipalveluyksikkojen edustajat vierailivat kaikissa

seka yksikkdkohtaisen tuen raataldinti, jotta vaikeudet uskalletaan tulevissa tieteenalayksikoissa.

nostaa nakyviin.
Koulutustarjontatiedot ja 6/2010 |25.10. | Yliopiston hallitus paatti 18.10.2010 uusien opiskelijoiden Keséan 2011 opiskelijavalinnat toteutetaan nykyisen
opiskelijoiden sisaanottomarista vuodeksi 2011. Kyseessa on viimeinen jarjesteleméan mukaisena, ottaen huomioon uudet
sisaanottomaarat nykyisenkaltainen sisédanotto, silla syksylla 2012 alkavat yliopiston tieteenalayksikot. Uusissa yksikdisséa kaynnistyi

strategian mukaiset uudet tutkinto-ohjelmat. Yliopiston koulutusvastuu | loppusyksysta 2010 ty6é hakukohteiden

tarkoittaa seka oikeutta etta velvollisuutta antaa koulutusta niilla aloilla, | vahentamiseksi suunnittelemalla laaja-alaisia

jotka valtakunnallisesti on maaratty Tampereen yliopistolle. kandidaattiohjelmia.

Koulutusvastuiden jakautumista muutettaneen vuonna 2013.

Tampereen yliopistossa on edelleen useita pienia hakukohteita.

Yliopisto vahentaa aloituspaikkoja joissakin hakukohteissa

vaarantamatta tutkintotavoitteiden toteutumista.
Koulutusuudistuksen 6/2010 |25.10. | Neuvostolle esiteltiin ajatuksia linjakkaasta osaamisperustaisesta Vuonna 2011 jarjestetaan aiheesta seminaareja ja
jatkotoimet opetussuunnitelmatydstéa (asia siirtyi kasiteltavaksi edellisesta tybpajoja, ja opetussuunnitelmatyon kasikirjaa

kokouksesta). Kerrattiin 19.10. olleen seminaarin antia ja todettiin taydennetdan ja paivitetaan.

tyostettavaa viela olevan mm. keskeisisséa kasitteissa, viestinnassa

seka opetuksen ja tutkimuksen yhteydessa. Uudistus on yksikkéjen

tehtava, johon tarjotaan erityistukea yksikkovierailuilla (keskitettyjen

tukipalvelujen avainhenkilét). Toinen keskeinen tuen muoto on

sahkdinen opetussuunnitelmaty®n kasikirja. Todettiin, etta tutkinto-

ohjelmien, kandidaattiohjelmien laaja-alaisuuden ja opetus-

suunnitelmien osaamisperustaisuuden konkretisointi edellyttaa

lisatyota.
Tutkintosdannoén ja opintojen | 7/2010 |15.11. | Sdantdja uudistetaan vastaamaan 1.1.2011 voimaan astuvaa Hallitus hyvaksyi uudet saannoét 13.12.2010. Ne

arviointisidnnon uudistaminen

organisaatiorakennetta. Saannot on uudistettava seuraavan kerran
ennen syksylla 2012 kaynnistyvia uudenlaisia tutkinto-ohjelmia.
Saantoihin tulee liséda tadydennyskoulutusta ja avointa yliopistoa
koskevaa tekstia niiden muuttuvan aseman mukaisesti. Myds
opiskelijastatukset kaydaan lapi. Opintojen arviointisdannossa korostuu
likaa perinteinen salitentti. Monien opintojen suoritustapojen ohjeistus
yksikdissa on kirjavaa. Osaamisperustaisten opetussuunnitelmien

astuvat voimaan 1.11.2011.
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kayttdon otto tuo uusia haasteita oppimisen arvioinnille. Opinnaytteiden
arvioinnista saadetééan varsin ohuesti yliopiston tasolla. Todettiin, etta
hallituksen hyvaksymien saanttjen lisaksi yksikoét tarvitsevat
kehittdmistydssaén yksityiskohtaisempia ohjeita.

Yksikkotyopajat
koulutusuudistuksen tukena

7/2010

15.11.

Vararehtori, opetuksen tukipalveluyksikét ja Campus Conexus -hanke
vierailevat kaikissa uusissa tieteenalayksikdissa. Tytpajoilla
kaynnistetaan yksikkéjen omaa koulutuksen suunnittelua ja saadaan
tietoa yksikkojen haasteista, mahdollisuuksista ja tuen tarpeista.
TyOpajat on otettu hyvin vastaan, ja ne ovat osoittautuneet
tarpeellisiksi. Uudet yksikot ovat integroitumisessaan eri vaiheissa,
eivatka kaikki opettajat tunne yliopiston koulutusuudistusta. Eniten
keskustelua synnyttaa hakukohteiden vahentaminen.

Vuoden 2011 alussa aloittava uusi opetusneuvosto tarvitsee linjausten
taustaksi mahdollisimman laajaa keskustelua yksikoissa.

Tukipalveluyksikot vierailevat kaikissa uusissa
yksikdissd myds vuonna 2011 koulutusuudistuksen
edetessa.

Koulutusuudistuksen tilanne

8/2010

13.12.

Kaytiin [&pi organisaatio- ja koulutusuudistuksen tilanne vuoden 2010
paattyessa ja nostettiin esiin tarkeimpia toimia. Todettiin, etta
uudistukset ovat edenneet aikataulussa. Uusien tutkinto-ohjelmien
rakentaminen alkaa varsinaisesti vuonna 2011.

Vuodesta 2011 lahtien opetusneuvosto raportoi
hallitukselle vuosittain koulutusuudistuksen
etenemisesta ja yliopiston opetuksen tilasta.

Opetusneuvoston itsearviointi
ja uuden opetusneuvoston
tehtavat

8/2010

13.12.

Opetusneuvosto arvioi toimintaansa, ja neuvoston jasenet arvioivat
tydskentelyn antia itselleen. Neuvosto on nakdalapaikka, jossa oma
opetuksen kehittdmisosaaminen karttuu. Ainoa negatiivinen huomio oli
se, ettei tieto ole kulkenut riittdvan hyvin neuvostosta tiedekuntiin ja
laitoksiin ja painvastoin. Tydnsa nyt paattdva neuvosto evasti uutta
neuvostoa lukuisin ehdotuksin. Strategian toteuttaminen edellyttaa
vuoden 2011 alussa aloittavalta neuvostolta kykya tehda paatoksia.

Markku lhonen 14.12.2010
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